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1. Apresentacio

O presente documento apresenta o Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em
Mecanica, Subsequente ao Ensino Médio (p6s-médio). A constru¢do deste documento
considerou como principais subsidios a redagao da Resolu¢do CNE/CP N° 1, de 5 de janeiro
de 2021, com base no § 4° do art. 16, define as diretrizes curriculares nacionais gerais para a
educagdo profissional e tecnoldgica, ¢ em especifico os cursos técnicos subsequentes
(BRASIL, 2021), e na Resolucdo CNE/CEB N° 2, de 15 de novembro de 2020, Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos CNTC (BRASIL, 2020). Cursos Técnicos, no qual o Curso
Técnico em Mecanica esta contido no eixo tecnologico Controle e Processos Industriais. Com
base na Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996 Lei das Diretrizes ¢ Base da Educagao
Nacional (LDB), propde-se contextualizar e definir as diretrizes para o citado curso técnico
de nivel médio cuja realizagao se encarrega o Campus Goiania do Instituto Federal de Goias,
sendo o mesmo destinado a estudantes que concluiram o ensino médio e pretendem cursar
uma formagao técnica.

A educagao profissional técnica subsequente ao ensino médio, tem por premissa
formar técnicos de nivel médio para atuarem em diferentes processos de trabalho relacionados
aos eixos tecnologicos com especificidade em uma habilitacdo técnica reconhecida pelos
orgdos oficiais e profissionais. Embora nao articulada com o ensino médio, em sua forma de
desenvolvimento curricular, os cursos técnicos subsequentes ao ensino médio do IFG,
Campus Goiania, estdo estruturados de modo a contemplar padrdes de qualidade
correspondentes aos demais cursos técnicos quanto ao tempo de duracdo, a articulacdo entre
as bases cientificas e tecnologicas, a organizagdo curricular com nucleos politécnicos comuns,
as praticas interdisciplinares, as atividades de pratica profissional, as condicdes de
laboratorios e equipamentos, as formas de acompanhamento e avaliagdo, assim como as
demais alternativas e condi¢des de ensino.

Este trabalho ¢ resultado do anseio dos professores, alunos, estagiarios € empresarios
da area de mecanica em adequar o Curriculo do Curso Técnico Mecéinico oferecido pelo
IFG, Campus Goiania, com as necessidades tecnoldgicas oriundas de um mercado
globalizado e competitivo. Cabe ressaltar que foram desenvolvidas vérias reunides, com
professores e alunos da Coordenagdo de Mecanica, com o intuito de se fazer um diagndstico
das necessidades reais do curso no atendimento a sociedade tecnologica e também as
necessidades dos alunos, considerando o nivel de estudo dos mesmos quando sao
selecionados para o inicio do referido curso. Nesse contexto, este projeto foi elaborado como
uma proposta cujo foco ndo ¢ centrado na formagao aligeirada para o atendimento exclusivo
das necessidades do mercado, ao contrario, buscou-se constituir € delinear a identidade de um
processo educacional contemplando a formagao profissional que também implique aspectos
politicos, socioculturais e econdmicos, buscando atender a filosofia depreendida da LDB.
Esta filosofia envolve como principios a multidisciplinaridade, a contextualizagdo, a
flexibilidade e a interdisciplinaridade dos contetidos.

A Coordenagao de Mecanica tém observado que uma parcela consideravel dos alunos
ingressantes apresenta defasagem de aprendizagem em conteidos essenciais ao
prosseguimento de estudos na area de mecanica. Considerando que os mesmos retornam a
escola, na grande maioria, anos depois da conclusdo do ensino médio, muitos demonstram
dificuldades na aprendizagem o que provoca o desnivelamento da turma. A proposta dessa
reestruturacao da matriz curricular prevé suprir também essa caréncia de nivelamento dos
alunos, oportunizando aos mesmos, disciplinas basicas de apoio e refor¢o no inicio do curso,
trabalhadas de forma presencial, adquirindo uma melhor base de conteudos durante o curso.



O PPC atual, de 2016, apresenta 31 disciplinas, entradas anuais de novos alunos e
grade semestral, caracteristicas que acentuam o grau de dificuldade e contribui com a
elevagao da evasao escolar.

Nessa perspectiva, o IFG propoe-se a reformular o atual Curso Técnico de Nivel
M¢édio em Mecanica, na forma Subsequente, por entender que estara contribuindo para a
elevacao da qualidade dos servigos prestados a sociedade, formando o Técnico em Mecanica,
através de um processo de apropriacdo e de produgdo de conhecimentos cientificos e
tecnologicos, capaz de impulsionar a formacao humana e o desenvolvimento econdmico da
regido articulado aos processos de democratizagao e justi¢a social.

2. Objetivos

2.1. Geral

O Curso Técnico Subsequente em Mecanica, presencial, tem como objetivo geral
oferecer aos alunos oportunidade de acesso ao conhecimento tecnoldgico, conduzindo-os ao
desenvolvimento continuo de aptiddes técnicas e gerenciais para a vida produtiva industrial,
produzindo inovagdes tecnoldgicas e uma gestao eficaz e eficiente.

2.2. Especificos

O Curso de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio na Forma Subsequente em
Mecanica visa:

- Formar profissionais para desenvolverem atividades no setor industrial e de prestagao
de servigos, relacionados a operacdo e manuten¢do de maquinas, equipamentos e
instalagdes industriais e na fabricagdo de componentes mecanicos;

- Formar profissionais de nivel técnico em Mecanica, capazes de atuar na elaboragao de
projetos de produtos, ferramentas, maquinas e equipamentos mecanicos;

- Formar profissionais de nivel técnico em Mecanica preparados para planejar, aplicar e
controlar procedimentos de instalacdo e de manutencdo mecanica de maquinas e
equipamentos conforme normas técnicas e normas relacionadas a seguranga;

- Formar profissionais de nivel técnico em Mecanica aptos a controlar processos de
fabricagdo, aplicar técnicas de medigdo e ensaios, especificar materiais para
construgdo mecanica;

- Formar profissionais capazes de atuar em atividades de planejamento, execucdo e
manuten¢do na area de Mecanica e, atuando no mundo do trabalho na perspectiva da
construcao de uma sociedade mais justa e igualitaria;

- Formar técnicos para atuar nas areas de producdo, desenvolvimento cientifico,
extensao e desenvolver sua capacidade critica;

- Formar profissionais capacitados a aplicar os principios técnicos da transmissao de
calor no dimensionamento, na instalacio ¢ manuten¢do de condicionadores de ar e
geradores de vapor;

- Formar profissionais para desenvolverem atividades no setor industrial e de prestagao
de servigos, relacionados a operacdo e manuten¢do de maquinas, equipamentos e
instalagOes industriais, € na fabricacdo de componentes mecanicos;



- Formar profissionais competentes para realizar a manutengdo automotiva de forma
preventiva, corretiva e preditiva, aplicando os conhecimentos cientificos e
tecnoldgicos;

- Possibilitar ao profissional do setor secundario, ampliacao do conhecimento teorico e
pratico, aplicavel ao exercicio das atividades técnicas, permitindo assim uma melhor
insercdo no mercado de trabalho, com a consequente melhoria no desempenho
industrial;

- Propiciar aos profissionais, que j& atuam na érea, a atualizagdo de conhecimentos e

capacitacdo com menor tempo;

- Incentivar o desenvolvimento de atividades curriculares, tais como: organizacdo e
participagdo em eventos e Orgaos de representacdo, projetos de extensdo, dentre
outros, exigindo para a integralizagao do curso o cumprimento de uma carga horaria

nestas atividades;

- Desenvolver a capacidade de convivéncia em grupo, de forma a contribuir com sua

formacao ética, politica, cultural e profissional;

- Propiciar uma formagdo bésica solida que permita desenvolver a facilidade do
exercicio do aprendizado autobnomo, propiciando uma permanente busca de
atualizagdo e aprimoramento profissional.

3. Justificativa

A sociedade contemporanea esta caracterizada por intensas mudancas politicas,
sociais e econdmicas, estimuladas pelos avangos cientificos e tecnoldgicos dos tltimos anos.
O rapido deslocamento da produgdo para outros mercados, a grande diversidade e
multiplicacdo de produtos e servicos, a tendéncia a conglomeragdo das empresas, a crescente
quebra de barreiras comerciais entre as nagdes € a formagdo de blocos econdmicos e
regionais, impdem novas exigéncias as institui¢des responsaveis pela formagdo profissional
dos cidadaos. A busca da eficiéncia e da competitividade industrial, através do uso intensivo
de tecnologias de informacdo e de novas formas de gestdo de trabalho €, entre outras,
evidéncia das transformagdes estruturais que modificam os modos de vida, as relagdes sociais
e as do mundo do trabalho.

A recente situagdo pandémica, e novas regulamentagdes, permitem adequacdes no
PPC, dentro dessa perspectiva, e sabendo que a necessidade de refor¢o e nivelamento ¢
latente, permite ajuste no ensino para apoio a essas demandas.

O principal impacto dessa revolugdo ocorre na amplia¢do da capacidade dos sistemas
de comunicagdo e processamento de informacgdo, resultado das novas tecnologias e da
globalizagdo. Essa nova ordem dos mercados tem se refletido em uma busca pela diversidade,
multiplicagdo de produtos, de servicos, constante busca de eficiéncia e de competitividade
industrial, através do uso intensivo de tecnologias e de novas formas de gestdo do trabalho.
Atualmente, as empresas estdo exigindo trabalhadores cada vez mais qualificados. Com isso,
o setor industrial precisa cada vez mais de recursos humanos com formacao técnica e com
capacidade de atender os desafios que essas inovacdes impdem, sendo necessario rever as
formas de ensinar ou transmitir conhecimentos. Muitas empresas necessitam de profissionais



multifuncionais e independentes, capazes de entender um processo industrial de forma
completa, atuando tanto na produ¢do como na manutengao.

Apesar de diversos problemas sociais que estdo, em parte, relacionados ao modelo de
industrializagdo adotado no pais, o Brasil vem ocupando um lugar de destaque no cenario
econdmico e industrial mundial. Segundo MTE-CADASTRO GERAL DE EMPREGADOS
E DESEMPREGADOS (2019), o grupo Industria Metalurgica e Industria Mecanica nos 12
meses de 2019 apresentou 217.972 e 224.623 admissdes e um saldo positivo de variagdo de
empregos de 1,26 % e 2,10% respectivamente.

A regido Centro-Oeste apresenta significativa representatividade do PIB nacional,
com 9,64% segundo dados do Instituto Mauro Borges de Estatistica e Dados
Socioecondmicos (IMB). Conforme o estudo elaborado pelo IPEA, desde o inicio dos anos
60, o crescimento observado na sua economia, além de muito alto, foi também bastante
estavel, inclusive em periodos de crises verificadas na economia brasileira.

Nesse contexto de crescimento, o estado de Goias se insere de forma significativa. Isto
pode ser confirmado com a constatacdo de que importantes transformacdes estruturais de sua
economia aconteceram nas ultimas décadas, com o aprofundamento de sua relacdo de
complementaridade com o centro dindmico do pais, permitindo a consolidagdo de bases para
o crescimento econdmico do estado. Deve ser destacada, assim como para todo o Centro-
Oeste, a participacdo fundamental dos setores publicos federal, estaduais e municipais para o
desenvolvimento regional. Ao verificar o desenvolvimento do Estado de Goiéas ao longo das
décadas, nota-se a busca pelo crescimento econdmico via modernizagdo dos setores
agropecuarios e agroindustriais, fortemente amparado em politicas publicas como crédito
rural, planos regionais de desenvolvimento e politica de pre¢gos minimos.

Goids tem experimentado, nos ultimos anos, elevado nivel de desenvolvimento
econOmico e social, tanto quantitativa quanto qualitativamente, consolidando o crescimento
dos varios setores produtivos e colocando-se em posicao de destaque no ranking dos estados
brasileiros. Esse nivel de desenvolvimento precisa alcancar todas as regides do Estado, de
forma a promover igualdade de condigdes para a competitividade produtiva, e
consequentemente diminuir as diferencas socioecondmicas entre elas. Porém, a regido
metropolitana de Goiania ¢ a que mais exige profissionais competentes em areas como a
mecanica em niveis de graduacao e, principalmente, em nivel técnico.

De acordo com publicacdo do IMB sobre o emprego formal em Goids, no primeiro
semestre de 2015 o estado foi o que conseguiu melhores resultados na geragdo de empregos
com o saldo de 22.942 novos postos de trabalho. Como se pode notar no Grafico 01, apenas
mais sete estados brasileiros tiveram resultados positivos. Tal fato situa Goids em lugar de
destaque no cenario nacional apesar do encolhimento da economia devido a elevacao da
inflacdo que tem contribuido para o aumento do desemprego e para a diminui¢ao da demanda
por méo de obra (GOIAS, 2015).



Grafico 01 — UF: Saldo do emprego formal - primeiro semestre de 2015
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Fonte: Cadastro Geral de Empregados e Desempregados / MTE.
Elaboracdo: Instituto Mauro Borges / Geréncia de Estudos Socioeconémicos e Especiais / Segplan-GO.
Resultados acrescidos dos ajustes; a variagdo relativa toma como referéncia os estoques do més atual e do més de
dezembro do ano t-1, ambos com ajustes.

Fonte: Informe Técnico N° 06/15. Emprego Formal em Goids — Primeiro semestre de 2015.
Instituto Mauro Borges.

Atualmente o Estado de Goias continua numa posi¢ao de destaque, com uma geracao
de empregos significativa, conforme divulga¢des recentes e atualizadas. O saldo de empregos
gerados em Goias com Carteira de Trabalho assinada no primeiro trimestre de 2022 ¢ de
38.084 vagas. Os dados foram divulgados pelo Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (Caged), 6rgao ligado ao Ministério da Economia. Esse niumero ¢ o resultado
de 226.164 admissdes ante 188.080 desligamentos no periodo. Sendo assim, com os dados
acumulados de janeiro a marco, Goias ocupa a primeira posi¢do na Regido Centro-Oeste e
mantém a 6* posi¢ao nacional, ficando atrds apenas de Sao Paulo (176.151), Santa Catarina
(64.038), Minas Gerais (62.421), Rio Grande do Sul (56.337) e Parana (56.225). Segundo o
mesmo Caged, divulgados em 2022, pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia, o setor
industrial, um dos quatro setores que apresentou saldo positivo em mar¢co de 2022, com
15.260 novas vagas no Brasil (SIC, 2022a).

Conforme publicagdo do Censo de 2017 (IBGE), a populagdo de Goias ¢ de 6,779
milhdes de habitantes, sendo o estado mais populoso do Centro-Oeste brasileiro. Entre 2010 e
2017, a taxa média anual de crescimento foi de 1,75%, maior que a nacional (1,22%) e igual a
do Centro-Oeste (1,75%). Desde 2000, Goiés cresce a taxa de 1,8% ao ano.

Atualmente, Goiania e Aparecida concentram cerca de 1/3 da populagdo de Goiés, diz
IBGE. a estimativa ¢ que o estado tem 7.206.589 habitantes, enquanto as duas cidades somam
2.157.470 moradores. No caminho oposto, 90% dos municipios possuem menos de 20 mil
habitantes. A projecao do IBGE aponta que a capital tem, atualmente, 1.555.626 habitantes,
enquanto Aparecida de Goiania tem 601.844 habitantes; Anépolis: 396.526 habitantes; Rio
Verde: 247.259 habitantes e Aguas Lindas de Goias: 222.850 habitantes (SANTANA, 2021).



Nessas regioes, assim como em todo estado, a populacdo ¢ constituida, em grande
parte, por jovens (entre 15 e 29 anos) representando mais de 25% da populacao, significando
uma expressiva Populacdo Economicamente Ativa (IMB, 2018).

Quanto aos aspectos econdmicos, Goias ¢ a nona economia brasileira com um PIB de
R$173,632 bilhodes (2015) que representa 2,90% do PIB nacional. Nos tltimos quinze anos a
economia goiana deu um salto de aproximadamente 62%, superior, portanto, a média
brasileira (54%). O expressivo resultado se deve ao bom desempenho do agronegbcio e
comércio goiano. Dentre os grandes setores de atividades econdmicas, o de Servigos € o que
predomina em Goids, representando 60,95% da producdo de riquezas. Neste setor pode-se
ressaltar o comércio tanto o varejista como o atacadista, bastante dindmicos, principalmente
na capital, assim como as atividades imobilidrias e agroindustriais. O setor industrial participa
no PIB goiano em 26,21% e o agropecudrio com 12,84%. Embora tenha participagdo inferior,
o setor agropecudrio ¢ de grande importancia para a economia goiana, pois dele deriva a
agroindustria, uma das atividades mais pujantes do Estado, quer seja na produgdo de carnes,
derivados de leite e de soja, molhos de tomates e condimentos e outros itens da industria
alimenticia, como também na producdo sucroalcooleira.

O Produto Interno Bruto de Goias (PIB) no periodo da pandemia (2020/2022) ha
expectativa de crescimento em torno de 4,5% na comparacdo com 2019, ano anterior ao da
crise sanitaria provocada pela Covid-19. Esse percentual vai colocar o Estado na terceira
posicao nacional, atras apenas de Mato Grosso do Sul (4,9%) e Tocantins (4,7%). No mesmo
periodo, o PIB do pais ira registrar crescimento de apenas 0,5%. O crescimento maior do PIB
de Goids, Mato Grosso do Sul e Tocantins no periodo de pandemia se confirmara gracas ao
avango dos precos das commodities atreladas ao agronegdcio. No ano de 2019 o PIB goiano
cresceu, oficialmente, 2,2%, somando R$ 208,6 bilhdes, o que determina trés anos
consecutivos de resultados positivos apos quedas em 2015 e 2016. Também em 2019, a
economia de Goias representou 2,8% da nacional, ficando na nona posi¢do no pais. Todos os
setores econdmicos contribuiram para o avanco do PIB no ano que antecedeu a pandemia
mundial. A agropecuaria avangou 1,4%, a industria, que vinha apresentando queda desde
2015, cresceu 2,9% em 2019, na comparagao com 2018, e o setor de servigos cresceu 1,9%
(SIC, 2022b).

Goias estd na vanguarda da industria nacional de alimentos, mineracdo, farmacos,
fabricagdo de automéveis e 4lcool. E um dos estados lideres no ranking nacional da produgio
de commodities minerais e agricolas e de medicamentos genéricos. Nosso estado estd inserido
na geografia da industria automotiva mundial, inclusive de produtos de alto valor agregado.
Destaque para o setor metal mecanico que faz de Goids uma das poucas unidades federativas
que abriga trés importantes montadoras de veiculos: Grupo Caoa (Andpolis), Mitsubishi
(Catalao) e a Suzuki (Itumbiara). Em Cataldo, por exemplo, cerca de 60% da arrecadagdo
vem da montadora japonesa. No mesmo municipio se localiza uma unidade da fabricante
americana de maquinas agricolas John Deere. Atualmente, a John Deere de Cataldo produz
colhedoras de cana e pulverizadores. Inclusive, as maquinas agricolas “made in Catalao”,
juntamente com avides da Embraer, fazem parte do portfélio de produtos brasileiros
industrializados de alto valor agregado exportados aos Estados Unidos. De acordo com dados
da Superintendéncia de Planejamento e Desenvolvimento, a industria automotiva goiana ja
participa com 7% da industria automotiva brasileira (GOIAS, 2011a; VITOR, 2014).
Atualmente, o Estado de Goiéds tem em torno de 20.000 industrias, que empregam cerca de
320.000 trabalhadores. Destaque para producao de alimentos e bebidas, mineracao, farmacos,
fabricagdo de automoéveis, etanol e construgdo civil. E o segundo maior produtor nacional de
cana-de-actcar e etanol (CNSESI, 2022)



Atualmente, Goias deve colher 73,4 milhoes de toneladas de cana-de-actcar na safra
2021/2022, ocupando o posto de segundo maior produtor nacional. Os dados sdo da
Companhia Nacional de Abastecimento (Conab) e enfatizados na publicagdo Agro em Dados,
do més de junho de 2021, da Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuéria e Abastecimento
(SEAPA, 2021).

A industria da mineracdo em Goias ¢ bastante diversificada, apresentando segmentos
modernos e gestdo similar as das grandes corporagdes internacionais, ajustando-se ao cendrio
da economia global. Sao oito polos distribuidos pelo Estado, com producdo de cobre, ouro,
cobalto, niquel, nidbio, fosfato e vermiculita que ocupam posi¢des importantes na cadeia
produtiva nacional (EMPREENDER EM GOIAS, 2022a).

Uma das causas que proporcionaram ao Estado de Goias seu atual estagio de
industrializacdo ¢ sua politica de incentivo fiscal para estimular investimentos industriais. Na
estrutura industrial do Estado predominam os segmentos de alimentos e bebidas,
beneficiamento de minérios ¢ montagem de veiculos e maquinas agricolas, responsaveis por
73% da industria de transformacdo goiana. Entretanto, de forma semelhante, a infraestrutura
em Goids segue a passos firmes em direcdo ao futuro. Sdo diversas rodovias, ferrovias,
portos, aeroportos, hidrovias, alcoolduto, plataforma logistica, energia e/ou em construgdes
e/ou em licitagdes (COMPRE RURAL, 2022; EMPREENDER EM GOIAS, 2022b).

Para dar suporte ao crescimento industrial brasileiro, fazem-se necessarios diversos
investimentos, por parte do governo e da iniciativa privada. O estado precisa incentivar a
ciéncia e a tecnologia, com o objetivo de fomentar a industria e o comércio local, sob pena de
nao conseguir dar continuidade ao crescimento dos ultimos anos.

Diante do exposto, um dos pilares do desenvolvimento industrial de Goids passa pela
area da mecanica, principalmente pela diversidade de areas que atuam os profissionais de
todos os niveis (técnicos, tecndlogos e engenheiros) e perfis formativos ligados a mecanica.

Especificamente, os técnicos em mecanica estao distribuidos em diversos segmentos
da industria, do comércio e do setor de servico. Pode-se destacar a participacdo nas areas das
industrias metalargicas, mecanicas, extrativas minerais metalicas e ndo metélicas, madeira,
industrias automotivas e de transporte, mobilidrio, papel, papeldo, editorial, gréafica, industrias
quimicas de produtos farmacéuticos, téxtil, produtos alimenticios, bebidas, servicos
industriais de utilidades publicas, construcdo civil, comércio varejista, atacadista, dentre
outros segmentos. As multiplas acdes dos ultimos governos no sentido de atrair e apoiar
industrias tiveram resultados positivos e concretos. Segundo dados da CNI (2017), Goias ¢ o
oitavo estado nacional no ranking em arrecadagao do CSS da industria, sétimo em numero de
estabelecimentos industriais com 17.178 estabelecimentos, terceiro estado em participacdo da
CSS da industria na arrecadacao total da CSS no estado, na regido e no Brasil com 29,3 % .

O estado de Goias tem se destacado no setor industrial, em especial no setor
metalmecanico. Nesse setor, a industria ¢ o mais significativo. Entretanto, o parque de
producdo metal-mecanico, em consolidagdo nesse estado, tem demonstrado algumas
fragilidades devido a falta de mao de obra qualificada, exigindo da sociedade algumas
mudancas como a formagao de técnicos e engenheiros para contribuirem com o crescimento
do Estado. Sao exigidas novas competéncias relacionadas com a inovag¢do, a criatividade, o
trabalho em equipe e a autonomia na tomada de decisdes, medida por novas tecnologias da
informacdo. As industrias estdo adquirindo novas tecnologias de automagdo promovendo
melhorias na qualidade da producao, requisitando, a cada dia, profissionais mais qualificados
para a execucdo e manutenc¢do da produgao.

O setor metal-mecanico tem sido responsavel pelo surgimento de novas oportunidades
de negocios e servicos na area da industria. O técnico em Mecanica encontra espago



privilegiado no mercado de trabalho, principalmente na industria de transformagdo metal-
mecanica e empresas de prestacdo de servigos, por se tratar de um profissional importante
para o funcionamento destes setores da economia. Atualmente, as empresas adquirem
maquinas e equipamentos sofisticados ou possuem instalagdes complexas, as quais requerem
trabalhadores com niveis de educacgao e qualificacdo cada vez mais elevados.

A produgdo e a manutencdo também sdo areas fortemente vinculadas a atuacao do
profissional técnico em Mecanica no setor industrial. Além disso, ambas estdo intensamente
relacionadas em qualquer equipamento e/ou processo. Para grandes processos industriais, o
projeto e a manutencdo sdo geralmente monitorados por sistemas integrados de produgdo,
tendo como base os sistemas automatizados. Em todas as situagdes, necessita-se de
profissionais especializados nestas areas, cuja interagdo depende do entendimento, do projeto
e da manutengdo do processo como um todo.

A formagdo de trabalhadores da industria, especificamente na area de mecanica,
ganhou forca no Brasil a partir do inicio do século XX, de acordo com Guimaraes e Chamon
(2012, p.20), quando os motores ganharam espago na vida cotidiana e no processo produtivo
e foi detectada a “dificuldade ndo na sua importacdo, mas na manuten¢do de maquinas que
davam suporte ao desenvolvimento industrial”’. Nesse contexto teve origem também o
movimento de criagdo de escolas profissionais, aperfeicoamento de cursos e surgimento de
normatizagdes para a atuagdo desse profissional.

Desde os tempos da querida e saudosa Escola Técnica Federal de Goias (ETFQG),
passando pelos riquissimos conhecimentos da era CEFET-GO, até o momento atual (IFG), o
Curso Técnico em Mecanica (nivel médio) sofreu mudangas, mas continua sendo referéncia
no Estado de Goias ¢ no Brasil. Desde 1985 a Institui¢do tem contribuido com o Estado de
Goids na formacdo de Técnicos em Mecanica. Na ¢€poca, os cursos oferecidos eram
concomitantes (matutino e noturno), modular e subsequente. Até os dias atuais, o curso sofreu
diversas modificacdes.

As mudangas que hora se propdem visam corrigir situagdes detectadas e avaliadas
como prejudiciais a0 bom andamento das atividades de ensino que impactam no desempenho
académico dos estudantes. Um dos pontos cruciais que contribui para a desmotivacao e
aumento da evasdo e que se pretende combater, refere-se ao excessivo nimero de disciplinas
e entradas anuais.

O nosso Curso Técnico em Mecanica sempre foi voltado para formacgao profissional
de um cidaddo capacitado e habilitado para atuar em industrias de base, mecanicas,
automotivas; empresas de alta tecnologia; industrias de ramos diferenciados da mecanica
geral, tais como alimenticia, farmacéutica, petroquimica, mineragdo, dentre outras. Também
pode atuar em empresas de prestacao de servigos, por exemplo, na area de manutengao. Além
disso, o profissional pode ter o seu proprio negdcio porque o curso ¢ voltado ao
desenvolvimento do empreendedorismo.

Atualmente, o nivel de aproveitamento ¢ baixo, devido a falta de base dos alunos que
procuram o curso técnico em mecanica. Geralmente, sdo alunos que atuam nas industrias da
regido metropolitana de Goiania. O quadro de disciplinas do projeto atual ndo possibilita o
trabalho efetivo para que essas deficiéncias sejam minimizadas e hd grandes prejuizos para a
comunidade académica, pois o nivel das turmas ¢ bastante heterogéneo. Assim, faz-se
necessario encontrar formulas que propiciem o nivelamento dos alunos que entram no curso
técnico em mecanica do IFG. Acredita-se que no momento da entrada das turmas devera ser
implementada uma forca tarefa para nivelar ou no minimo melhorar a capacidade de
aprendizagem dos alunos nas disciplinas que exigem os conhecimentos basicos para um curso
técnico subsequente ao ensino médio.
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Assim sendo, a atual Coordenagao de Mecanica do IFG, Campus — Goiania propoe a
reestruturacdo do Curso Técnico Subsequente em Mecanica, na modalidade presencial.
Também, visa responder as demandas por profissionais que atendam a necessidade desse
mercado emergente no estado, contribuindo substancialmente para a qualidade dos servigos
oferecidos nessa area.

A reestruturacdo do Curso Técnico subsequente em Mecanica existente no IFG
Campus Goiania pretende promover uma maior permanéncia dos alunos em sala de aula.
Nossa proposta exigira do professor uma continua atualizagdo da disciplina por ele
ministrada, além do compromisso de que havera aulas tedricas e praticas, com o objetivo de
estimular os alunos e consequentemente diminuir a evasao e a repeténcia. Os professores
serdo orientados a criarem roteiros de trabalho para as aulas praticas, com o objetivo de
aprimorar o ensino de suas disciplinas, o que beneficia também a aprendizagem, pois esse
mecanismo oferece aos alunos melhores condi¢cdes de orientarem-se durante o processo de
ensino.

O quadro de professores da Mecanica ¢ composto por 18 professores efetivos € uma
professora, sendo que todos possuem pos-graduacdo (Mestrado ou Doutorado) na area de
Mecéanica. Todos sao referéncias em suas areas de atuacdo e a maioria possui, além de
conhecimentos cientificos, muita experiéncia na pratica educativa e no chao de fabrica das
industrias regionais. Além disso, os Laboratorios da Mecanica sao modernos, atualizados e
com capacidade para atender o desenvolvimento do Estado de Goiés na area de Mecanica.

O perfil do técnico em mecanica exige conhecimentos de projetos, produtos,
ferramentas, maquinas, equipamentos mecanicos, bem como planejamento, controle de
procedimentos de instalacdo, manuten¢do mecanica de maquinas e equipamentos conforme
normas técnicas € normas relacionadas a seguranca. Além disso, o técnico em mecanica
controla processos de fabricagdo, aplica técnicas de medi¢do, faz ensaios mecanicos em
diversas situagdes e especifica materiais para constru¢do mecanica.

Portanto, a proposta de reestruturacdo do projeto do curso técnico de mecanica, visa
proporcionar a adequagdo do curso ao sistema académico e nivelar os conhecimentos basicos
dos alunos no ingresso ao curso.

No referido projeto apresentou-se a importancia do papel do técnico em mecanica no
mercado de trabalho, a demanda relevante desse profissional no atendimento as empresas,
bem como as condigdes viaveis de implantagao do referido projeto, considerando a adequada
infraestrutura de laboratdrios e a qualificagdo do quadro docente atual da coordenagdo de
mecanica.

Ressalta-se também, que a reformulagdo do PPC traz uma reducdo significativa no
numero de disciplinas, de 31 para 22, evitando sobrecarga aos discentes e foco na redugdo da
evasdo escolar.

4. Requisitos e forma de acesso

O acesso ao Curso de Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio na Forma
Subsequente em Mecanica ¢ permitido ao candidato que ja tenha concluido o Ensino Médio
ou equivalente, por meio de processo seletivo, aberto ao publico, para o primeiro periodo do
curso ou por transferéncia, para periodo compativel. Contudo, levar-se-4 em consideracdo a
disponibilidade de vagas existentes e obedecera ao disposto no Regulamento Académico.

O processo seletivo sera divulgado por intermédio de edital proprio publicado na
Imprensa Oficial, site da Institui¢do, com detalhamento das condigdes sistematicas do
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processo, bem como numero de vagas oferecidas. As competéncias exigidas no processo
seletivo serdo aquelas adquiridas no Ensino Médio, conforme edital. As transferéncias
oriundas de outras Instituicdes obedecerao ao disposto no Regulamento Académico do IFG.

Serdo ofertadas 35 vagas semestrais sendo duas entradas anuais. Os dias da semana e
horario de funcionamento serdo de segunda feira a sexta feira das 19:00 as 22:15

5. Perfil Profissional de Conclusao

O Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos, elaborado pela Secretaria de Educacao
Profissional e Tecnologica do Ministério da Educagdo, especifica o perfil profissional de
conclusdao dos egressos do Curso Técnico em Mecanica visando oferecer as instituicdes de
ensino padrdes minimos de uniformidade nos itinerarios formativos, o que possibilita aos
alunos uma formacao amplamente reconhecida em todo o territério nacional. Além disso,
favorece a continuidade de estudos, no caso de transferéncia entre instituicdes e orienta
possibilidades de ampliagao de especializagdes em areas afins e de elevagdo de escolaridade
para outras etapas de ensino.

Segundo este catalogo, o técnico em mecanica apds a conclusdo do curso, podera:
Elaborar projetos de produtos, ferramentas, controle de qualidade, controlar os processos e
manutencado relacionados a maquinas e equipamentos mecanicos. Planejar, aplicar e controlar
procedimentos de instalagdo, de manutengdo e inspecdo mecanica de maquinas e
equipamentos. Operar maquinas e equipamentos de usinagem. Aplicar procedimentos de
soldagem. Realizar interpretacdo de desenho técnico. Controlar processos de fabricagao.
Aplicar técnicas de medigdo e ensaios. Especificar materiais para constru¢do mecanica, dentre
outras fungdes.

Seu campo de atuagdo abrange: fabricas de maquinas, equipamentos € componentes
mecanicos; representacdes; atividades de manutencdo nas variadas industrias: aeroespacial;
automobilistica; agro induastria, metal mecanica em geral; alimentos e bebidas; termelétricas e
siderurgicas.

Destaca-se que o perfil profissional dos egressos dos cursos do IFG ndo se resume a
saberes e atuacdo laboral, mas igualmente se pretende formar para o desempenho profissional
com capacidade de leitura critica do cenario em que o desenvolvimento econdmico se impde
e institui tendéncias no mundo do trabalho, nas relagdes sociais, na evolugao da ciéncia ¢ da
tecnologia, gerando reflexos sociais, ambientais, no processo produtivo e no trabalho.

O profissional técnico em mecanica pode contribuir muito para o processo produtivo
na regido metropolitana de Goiania, que € composta por vinte municipios, conforme mostrado
na Figura 1, sendo que a maioria possui vocagdo para atuar na area da industria. Nessa regido
existem diversos polos industriais, os quais favorecem a criagao de varios empregos na area
da mecanica. Podem-se destacar como principais integrantes dos pdlos de economia da regido
metropolitana de Goiania os municipios de Aparecida de Goidnia, Senador Canedo, Trindade,
Inhumas e Goianira.



5.1.

12

ESTADO DE GOIAS
| Regioes de Planejamento

Regiao Metropolitana de Goiania

Total: 20 municipios

Abadia de Goias Goianira
B | Aparecida de Goiania Guapd
;- i ) Aragoiania Hidrolandia
® { Bela Vista de Goids Inhumas
Caldazinha 1 Bonfinépolis Nerdpolis
/ Brazabrantes Nova Veneza
/_J\ = Caldazinha Santo Antonio de Goias
| Caturai Senador Canedo
i Goianapolis Terezopolis de Goias
! Goiania Trindade
L
: - .
L — 4 - | ‘
) > X ‘ |

o %

Figura 1 - Regido Metropolitana de Goiania (Modificado de IMB, 2015).

Areas de atuacio do profissional
Dentro da area industrial, o técnico em mecanica pode trabalhar em algum dos

seguintes setores, atuando, principalmente, como técnico de manutengdo mecéanica ou na
producdo de manufaturados:

5.2.

Industrias: Aeronautica, Automobilistica, Metal Mecanica, Petroquimica, Soldagem,
Usinagem, Alimentos, Farmac€utica, Bebidas, Téxtil, Vestuario, Cerdmica e outras
que necessitam de manuten¢do mecanica;

Usinas e Destilarias;

Escritorios de Projetos;

Empresas de comercializagdo e assisténcia técnica;

Laboratdrios de ensino, de calibracdo, de analise e controle de qualidade e ambiental;
Entidades de certificacdo de produtos;

Extragdo de amianto, cimento, gemas (turmalinas, esmeraldas, ouro).

Habilidades e Competéncias

O Técnico em Mecanica deverd apresentar um conjunto de competéncias que permitam a

sua atuagdo como:

Coordenar e desenvolver equipes de trabalho para atuar na instalagdo, producdo e
manuten¢do, métodos e técnicas de gestdo administrativa e de pessoas;
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- Desenvolver projetos de manutengdo de instalacdes e de sistemas industriais,
caracterizando e determinando aplicacdes de materiais, acessorios, dispositivos,
instrumentos, equipamentos € maquinas;

- Elaborar planilha de custos de fabricagio e de manutengdo de maquinas e
equipamentos, considerando a relagdo custo beneficio;

- Aplicar métodos, processos e logistica na produgao, instalagdo e manutengao;

- Projetar produto, ferramentas, maquinas e equipamentos, utilizando técnicas de
desenho e de representacdo grafica com seus fundamentos matematicos e geométricos;

- Elaborar projetos, layouts, diagramas e esquemas, correlacionando-os com as normas
técnicas e com os principios cientificos e tecnologicos;

- Aplicar técnicas de medigdo e ensaios visando a melhoria da qualidade de produtos e
servicos da planta industrial,

- Avaliar as caracteristicas e as propriedades dos materiais, insumos e elementos de
maquinas, correlacionando-as com seus fundamentos matematicos, fisicos e quimicos
para a aplicacao nos processos de controle de qualidade;

- Projetar melhorias nos sistemas convencionais de produgdo, instalacdo e manutencao,
propondo incorporacdo de novas tecnologias;

- Programar maquinas a Comando Numérico Computadorizado (CNC), bem como
planejar e fabricar maquinas, equipamentos, ferramentas, dentre outras atribuigdes;

- Aplicar normas técnicas e especificagdes de catalogos, manuais e tabelas em projetos,
em processos de fabricagdo, na instalacio de maquinas e de equipamentos e na
manuten¢do industrial; e

- Aplicar normas técnicas de saude e seguranca no trabalho e de controle de qualidade
no processo industrial;

- Dentre outras competéncias legais designadas por entidade ou conselhos de classe,
como CREA ou equivalente.

6. Organizac¢ao Curricular
6.1. Estruturacao da Matriz

O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) esta organizado a partir dos Eixos
Tecnoldgicos constantes do Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos - CNCT, atualizado por
meio da Resolugdo CNE/CP N° 1, de 5 de janeiro de 2021.

De acordo com Machado (2010), a organiza¢ao da educagdo profissional em eixos
tecnologicos confere identidade tecnoldgica a educacdo profissional; contribui para a
definicdo da densidade tecnoldgica necessaria aos cursos; permite resgatar o historico e a
logica do desenvolvimento dos conhecimentos tecnologicos; orienta a politica de oferta
nacional de Educagdo Profissional Técnica; dialoga com necessidades e desafios de inovagao
tecnologica e com as politicas cientificas e tecnoldgicas; permite pensar convergéncias €
diversidades na Educac@o Profissional técnica pela oOtica da tecnologia; da melhor suporte a
defini¢do curricular e das exigéncias de infra-estrutura; facilita a organizagdo dos itinerarios
formativos; fornece melhor orientacdo ao trabalho interdisciplinar; facilita o estudo de
aproveitamento de estudos ja realizados.

O curso sera ofertado no turno noturno, organizado num total de 22 disciplinas em
regime semestral com carga horéria total de 1.600 horas, das quais 400 horas sdo previstas
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para estagio curricular e 120 horas para atividades complementares. A duracdao do curso sera
de dois anos, distribuidos em quatro semestres letivos.

A proposta de entrada semestral serda de 35 alunos. A previsdo de cumprimento de
carga horaria especificada para cada semestre ¢ de 18 semanas por semestre, compondo-se
uma carga de 4 (quatro) aulas diarias. Horario de segunda feira a sexta feira das 19:00 as
22:15. Periodicidade da oferta esta organizada em regime seriado semestral, com o minimo de
100 dias e 400 horas semestrais. Sistema de matricula por disciplina, sem pré-requisitos. De
forma a estabelecer a carga horaria efetiva com as aulas ministradas, cada disciplina ¢
também especificada pela quantidade de aulas semanais ou créditos. Assim, uma disciplina
com | (uma) aula semanal, corresponde a 1 (uma) hora aula, conforme regulamentacdo
institucional, durante as 18 semanas no semestre. O aluno para se formar, deverd cursar um
minimo de 1.600 horas, sendo 400 horas de estagio supervisionado, o qual podera ser iniciado
no terceiro semestre do curso.

6.2. Matriz curricular por semestre do curso

Tabela 1 - Matriz Curricular por semestre do Curso Técnico Subsequente em Mecanica, em
regime semestral, com duracdo de 2 anos.

Curso Técnico em Mecénica - Subsequente — Regime Semestral
Campus Goiania
Ano de Implantacio: 2022

Carga Horaria
Disciplinas Semanal (Aulas) Carga Horaria do curso
1° 90 30 4° em horas
Introdugdo a Mecanica 4 54
Fundamentos de Mecanica 4 54
Metrologia e Controle de Qualidade 4 54
Estrutura e Propriedade dos Materiais 4 54
Desenho Técnico Mecanico e CAD 4 54
Maquinas e Ferramentas Manuais 2 27
Eletrotécnica Aplicada 4 54
Tecnologia dos Materiais 4 54
Desenho de Maquinas 4 54
Sistemas com Geragao de Vapor 2 27
Usinagem Convencional I 4 54
Elementos de Maquinas 4 54
Sistemas de Refrigeracéo 4 54
Pneumatica e Oleodinamica 4 54
Usinagem Convencional 11 4 54
Processos de Soldagem 4 54
Automagao e Controle para Mecanica 4 54
Projeto Integrador 2 27
Manutencao Industrial 4 54
Sistemas Veiculares 4 54
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Sistemas de Bombeamento 2 27
Fabricac¢ao Assistida por Computador 4 54

Carga Horaria/ Relégio | Aulas/Semana 20 20 20 20 -
oal de DiscIPlinas! MHoras/semestre | 270 | 270 | 270 | 270 1080
Atividades Complementares (h) 120 120
Estagio (h) - 400 400
Carga Horaria/relégio Total do Curso (h) 1600

6.3. Ementa das disciplinas

As ementas e as bibliografias que integram a matriz curricular do curso das disciplinas
estdo apresentadas no Anexo L.

6.4. Praticas profissionais

As praticas profissionais enquanto uma dimensdo do processo de formacdo do
educando, intrinseca ao curriculo, estdo presentes nas disciplinas que compdem a matriz
curricular do curso.

As préticas profissionais como uma dimensdo do processo ensino-aprendizagem
dialogam com a pesquisa como principio ¢ método pedagogico. Por meio das praticas
profissionais desenvolvidas em ambientes especiais de ensino, tais como: laboratdrios, ateliés,
oficinas, gindsios e outros, as areas académicas proporcionam a integracdo da teoria com a
pratica e a articulagdo com os organismos sociais, incluindo a interagdo com situagdes reais
de trabalho.

O plano de ensino de cada disciplina, em cada periodo letivo, devera indicar as
atividades praticas que integram as atividades pedagogicas previstas e as horas
correspondentes. As praticas profissionais, portanto, oportunizam integracao entre saberes
disciplinares e o campo da atividade para a qual o educando esta se formando, possibilitando
ao mesmo refletir sobre as demandas do fazer laboral contextualizado enquanto desenvolve
competéncias e habilidades em sua area de conhecimento.

Na dimensdo da articulagdo com a sociedade, por meio das praticas profissionais, a
inclusdo das Atividades Complementares prevé a realizagdo de visitas técnicas, atividades
praticas de campo, reconhecimento das praticas profissionais vivenciadas no trabalho, dentre
outras, conforme regulamentacao vigente. Dessa forma, o discente tem oportunidades de
refletir criticamente sobre o mundo do trabalho ao mesmo tempo em que agrega
conhecimentos tedricos e praticos e saberes atitudinais e sociais relacionados ao trabalho.

6.5. Atividades complementares

O regulamento vigente do Conselho Superior do IFG define atividades complementares
como as atividades de carater académico, técnico, cientifico, artistico, cultural, esportivo, de
inser¢do comunitaria e as praticas profissionais vivenciadas pelo educando que integram o
curriculo dos cursos técnicos. No itinerario formativo desta proposta, estas atividades
contemplam 120 horas da carga horéaria total do curso. Os discentes poderdo participar de
diversas formas para cumprir as atividades complementares; durante o curso os alunos
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deverdo participar de visitas técnicas relacionadas com as disciplinas do curso, bem como
realizar alguma atividade pratica de campo, fora do horério de aula. De forma anéloga, os
alunos poderdo computar as horas através da comprovacdo de participacdo em eventos
técnicos, cientificos, académicos, culturais, artisticos e esportivos.

Existe também a possibilidade dos alunos participarem de apresentacdes de trabalhos
em feiras, congressos, mostras, seminarios € outros itens relacionados ao curso. No IFG os
alunos podem também realizar monitorias por periodo minimo de um semestre letivo e contar
como atividade complementar. Finalmente, pode-se comprovar outras formas de
conhecimento, como:

® Participagdo em projetos e programas de inicia¢do cientifica e tecnolégica como aluno
do projeto, bolsista ou voluntario;

® Participagdo em projetos de ensino, pesquisa e extensao com duragdo minima de um
semestre letivo;

Estagio curricular ndo obrigatorio igual ou superior a 100 (cem) horas;

Atividades profissionais comprovadas na area de atuagdo do curso;

® As atividades complementares devem ser cumpridas pelo aluno no periodo em que o
mesmo estiver cursando as disciplinas da matriz curricular do curso, sendo um
componente obrigatdrio para a conclusdo do mesmo.

7. Critérios de aproveitamento de conhecimentos anteriores

As praticas profissionais no ambiente de trabalho, participagdo em monitoria € projetos
cientificos poderdo ser requeridas para efeito de integralizacdo das horas de atividades
complementares ¢ do estagio curricular obrigatério, observadas as normas constantes da
legislacdo em vigor e os respectivos regulamentos, aprovados pelo Conselho Superior da
Instituicdo. Para os alunos que ja trabalham na area da mecanica e que sdo contratados pelo
regime da Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT, hé a necessidade de apresentar para o
IFG a carteira de trabalho e o comprovante da Previdéncia Social ou declaracdo da
organiza¢do onde atua ou atuou, em papel timbrado, devidamente assinado e carimbado pelo
representante legal da Organizagdo, atestando que o discente atua ou atuou na area de
formacgdo por um periodo igual ou superior a do Estagio Obrigatdrio previsto nesse projeto.

De acordo com a Resolugdo CNE/CP N 1, 5/01/2021, prevé o aproveitamento de
experiéncias anteriores. como segue:

Art. 46. Para prosseguimento de estudos, a instituicdo de ensino pode promover o
aproveitamento de estudos, de conhecimentos e de experiéncias anteriores, inclusive no
trabalho, desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusdo da
respectiva qualificagdo profissional ou habilitagdo profissional técnica ou tecnologica, que
tenham sido desenvolvidos:

I - em qualificacdes profissionais técnicas e unidades curriculares, etapas ou moédulos d
e cursos técnicos ou de Educagdo Profissional ¢ Tecnoldgica de Graduacdo regularmente
concluidos em outros cursos;

II - em cursos destinados a qualificagdo profissional, incluida a formag¢ao inicial, mediante
avalia¢do, reconhecimento e certificagdo do estudante, para fins de prosseguimento ou
conclusdo de estudos;

IIT - em outros cursos e programas de Educagdo Profissional e Tecnoldgica, inclusive no
trabalho, por outros meios formais, ndo formais ou informais, ou até mesmo em outros cursos
superiores de graduacdo, sempre mediante avaliacao do estudante; e
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IV - por reconhecimento, em processos formais de certificagdo profissional, realizado em
institui¢do devidamente credenciada pelo 6rgado normativo do respectivo sistema de ensino ou
no ambito de sistemas nacionais de certificag@o profissional de pessoas.

8. Critérios e procedimentos de avaliacio da aprendizagem

Entendendo a avaliagdo como parte integrante do processo de formagdo, com fungdes
de diagndstico, formativa e somativa, importa tanto para a instituicdo de ensino como para o
professor e o estudante. A avaliagdo dos alunos serd processual e continua. Para tanto, no
acompanhamento constante do aluno os professores estardo observando ndo apenas o seu
progresso quanto a construcdo de conhecimentos cientificos, mas também a atengdo, o
interesse, as habilidades, a responsabilidade, a participagdo, a pontualidade, a assiduidade na
realizagdo de atividades e a organizacao nos trabalhos escolares que o mesmo apresenta.

Assim, ndo apenas os aspectos quantitativos deverao ser considerados, mas também —
e principalmente — os aspectos qualitativos, conforme a modalidade vigente no IFG. Com
relacdo a periodicidade de avaliagdes e outras questdes especificas, estas sao determinadas
pelo Regulamento Académico dos Cursos da Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio
Subsequente ao Ensino Médio do IFG, aprovado pelo Conselho Superior em 26/12/2011
(Resolugdo N° 21).

Em conformidade com este documento, a avaliacdo serd realizada de forma
processual, envolvendo alunos e professores e compreendera a avaliagdo de aproveitamento
em todos os componentes curriculares. Para fins de afericdo do rendimento, a cada semestre
deverdo ocorrer no minimo trés instrumentos avaliativos (trabalhos individuais ou coletivos e
provas) previamente estabelecidas no plano de ensino da disciplina. Os resultados serdo
computados em, no minimo, trés notas parciais para cada semestre letivo.

A recuperacdo paralela serd realizada concomitante as aulas durante todo o periodo
que os alunos estiverem matriculados e com participagdo efetiva no curso. O curso ndo
contard com o Conselho de Classe. Os problemas que ocorrerem serdo resolvidos diretamente
com os professores das disciplinas, com a presenc¢a ou ndo da Coordenagao do Curso.

Com vistas para a convivéncia e aceitacdo da diversidade, comunicacionais,
educacionais e atitudinais de forma a promover a inclusdo de discentes com necessidades
especificas, em consonancia ao apoio do Nucleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Especificas (Napne) e da Coordenacdo de Apoio Pedagogico ao Discente
(CAPD) na identificacdo, acompanhamento, orientacdo desses alunos, cujas sugestdes de
avaliacdes, metodologias e adaptacdes necessarias para promover a participacdo e
envolvimento deste no processo ensino aprendizagem devera ser considerado. De acordo com
a Resolugdo CONSUP/IFG nr01, de 04 de janeiro de 2018, pode-se promover adaptacdes
metodologicas de ensino, dos recursos didaticos e do processo de avaliagdo para o
desenvolvimento do aluno.

Discentes com necessidades especiais tera o apoio do Nucleo de Atendimento as
Pessoas com Necessidades Especificas (Napne), responsdvel pelo acompanhamento
pedagodgico das necessidades educacionais especificas dos alunos, buscando minimizar ou
eliminar barreiras para garantir o acesso de todos os discentes a aprendizagem.
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9. Infraestrutura fisica e tecnolégica

O IFG Campus Goiania possui quatro departamentos de areas académicas que
gerenciam cursos técnicos, de graduagio e pos graduagdo.. O Departamento de Areas
Académicas IV atua nas areas de eletrotécnica, informatica, mecanica ¢ telecomunicagoes.
Este departamento conta com as Coordenagdes dos Cursos Técnicos de Eletrotécnica,
Mecanica, Eletronica e Telecomunicagdes ¢ EJA (Ensino de Jovens e Adultos) de
Informatica. Os cursos de graduacdo desse Departamento sdo de Bacharelado em Engenharia
de Controle e Automagao, Engenharia Elétrica, Engenharia Mecanica e Sistemas de
Informacdo. Para atendimento administrativo este departamento possui area aproximada de
258 m* no segundo andar do Bloco 7. Na distribuicdo deste espaco existem salas
especificamente destinadas aos coordenadores de cursos, a chefia departamental, a
coordenagdo académica e coordenacao administrativa, local para recepcao, atendimento e
divulgacdo de informagdes aos docentes e aos discentes, sala de estudos para os professores,
ambiente reservado ao atendimento psicologico dos discentes do departamento, ampla sala de
reunides e copa. Na sala de estudos dos professores sdo disponibilizados trés computadores
PCs com acesso a Internet. O Departamento dispde de impressora/copiadora laser para uso
coletivo de todos os servidores lotados.

Em observacdo a Lei n® 7.853, de 24/10/89, que estabelece normas visando o pleno
exercicio dos direitos individuais e sociais as pessoas portadoras de deficiéncias, e o Decreto
n°® 5.296, de 2/12/04, que determina que todos os estabelecimentos de ensino proporcionem
acessibilidade irrestrita em seus ambientes, o campus Goiania adaptou rampas de acesso € um
elevador garantindo o transito das pessoas com deficiéncia de ordem fisica ou motora por
todo o Campus. Os equipamentos ¢ os materiais didaticos disponibilizados aos professores
sdo considerados suficientes para a realiza¢ao das aulas e demais atividades pedagogicas.

9.1. Biblioteca

A Biblioteca Professor Jorge Félix de Souza, do IFG-Goiania, atende a comunidade
para consulta de seu acervo, sendo o empréstimo de exemplares restrito a servidores docentes,
técnico-administrativos, servidores aposentados e alunos regularmente matriculados.

O acervo da Biblioteca conta com 17.831 titulos e 36.060 exemplares, sendo que
destes, 3.274 titulos se destinam a grande area de Ciéncias Exatas e da Terra e 3.020 titulos se
destinam a grande 4rea de Engenharia, que seriam as areas mais relevantes ao curso. Segundo
a coordenacdo da biblioteca em 2014, o numero de titulos de publicagdes seriadas
corresponde a um total de 333 diferentes periddicos aplicaveis as areas de Engenharia, Gestao
e Tecnologia e 17 de Ciéncias Exatas e da Terra. O acervo tem sido atualizado intensamente
com subsidios de projetos do MEC para suprir deficiéncias e para recomposicao.

A Biblioteca conta com uma 4rea recentemente construida de 1.540 m* (um mil
quinhentos e quarenta metros quadrados), sendo o espaco para os usuérios de 750 m?
(atividades de leitura e o atendimento aos usudrios) e 40 m* para a sua administragdo. Ela
possui ainda:

 Sala de estudo individual, com area de 300 m?, com 104 lugares;

* Sala de estudo coletiva e em grupo, com area de 300 m* com mesas de 4, 6 ¢ 8
lugares e um total geral de 116 lugares;

 Sala de projecdo de video/multimidia, com area de 118 m?, com 80 lugares;



qualquer terminal ligado a Internet localizado no IFG a pesquisa pode ser feita.

9.2.

Sala de consulta a Internet, com area de 75 m* com 25 computadores;

Sala do acervo de capacidade para 50.000 volumes.

Espacgo cultural para exposi¢des com uma éarea de 75 m?;

Uma area de 40 m? para a recepgao.
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Professores, pesquisadores, alunos e funcionarios da institui¢do tém acesso a produgao
cientifica mundial atualizada oferecida pelo servico da CAPES - Portal de Periédicos. Neste
portal podem ser acessados textos completos de artigos de mais de 12.365 revistas
internacionais, nacionais e estrangeiras, bem como 126 bases de dados com resumos de
trabalhos de todas as areas do conhecimento. Existe também nesse portal uma selecdo de
importantes fontes de informag¢dao académica com acesso gratuito na Internet. A partir de

Laboratorios

A Tabela 2 apresenta a descricdo dos Laboratérios disponiveis para o uso do Curso

Técnico Subsequente em Mecanica no Campus Goiania do IFG.

Tabela 2 - Laboratorios disponiveis para o Curso Técnico de Mecanica.

Oleodinamica

SALA | AREA | LABORATORI | EQUIPAMENTOS
(0)
Contém um motor Mercedes-Benz ciclo Diesel em corte, um
Maquinas motor BMW ciclo Otto, um motor Volkswagen ciclo Otto e
T-216 64 m? . uma bancada com o motor Translucidus MT-02 fabricado pela
Térmicas . . .
empresa Intechno. Esta sala ainda possui projetor (data show)
e uma tela interativa instalada.
E composto de 30 computadores de mesa com processador
Informatica AMD, com 4 Gb de RAM, disco rigido com 500 Gb e monitor
T-217 58 m? Aplicada & de LCD. de 19 polegadas com  programas para
. desenvolvimento de projetos e desenho de pecas mecanicas e
Mecanica de maquinas. Esta sala ainda possui projetor (data show) e
uma tela interativa instalada.
Metalografia e Os principais equipamentos sdo: cortadora metalografica,
) lixadeira manual, politriz, forno mufla, durémetro Rockwell,
T-218 89 m Tratamentos N . : p -
durémetro Vickers e microscopio optico. Esta sala ainda
Térmicos possui projetor (data show).
T-408 45 m? Pneumatica Principais equipamentos: Um compressor de duplo pistdo com

motor de 5 CV e fornecimento de 50 L/min a 8§ Bar. Duas
unidades de hidraulica fornecidas pela REXROTH contendo:
uma unidade de geracdo com um conjunto moto-bomba de 5
CV - 45 cm’/rot. Dois cilindros ¢40x300mm, duas
eletrovalvulas 5/3 com temporizador, uma eletrovalvula 4/2,
trés valvulas reguladoras de vazdo, duas valvulas reguladoras
de pressdo, uma valvula de sequéncia e um motor hidraulico.
Uma unidade de hidraulica fornecida pela FESTO contendo:
Uma unidade de geragdo com um conjunto moto-bomba com
duas bombas. Dois cilindros ¢30x250mm, duas eletrovalvulas
5/3, duas eletrovalvula 4/2, um temporizador, duas valvulas
reguladoras de vazdo, uma valvula reguladora de pressao, uma
valvula de sequéncia e um motor hidraulico, seis relés de
remanescéncia, dois relés temporizadores, uma fonte de
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220VCA/ 24VCC. Trés unidades de pneumatica fornecidas
pela FESTO contendo: Dois cilindros de ¢25x250mm, um
cilindro SE ¢25x200mm, trés valvulas direcionais 5/2 com
acionamento pneumatico, trés eletrovalvulas 5/2, seis valvulas
3/2 com acionamentos diversos, quatro valvulas reguladoras de
vazao, duas valvulas reguladoras de pressdo, seis relés de

remanescéncia, dois relés temporizadores e uma fonte de
220VCA/ 24VCC.

T-409

45 m’

Vibragdes e
Acustica

Principais equipamentos sdo: acelerdmetros, microfones,
placas de aquisi¢@o de sinais, bancada experimental de duto de
ar condicionado com sistema de controle ativo de ruido e mesa
inercial com sistemas de um e dois graus de liberdade.

T-503B

59 m?

Sistemas
Integrados de
Manufatura

E composto por quatro maquinas, sendo elas: um torno -
Denford (Triac PC), uma fresadora modelo Denford (Mirac
PC), uma maquina de medigdo por coordenadas Mitutoyo ¢ um
robd HP3 - Motoman. O rob6 encontra-se instalado sobre uma
plataforma (esteira), a qual permite o deslocamento do mesmo
para atender as demais maquinas. Esse laboratério possui
capacidade para atender 15 alunos, com 15 computadores
instalados. Esta sala ainda possui projetor (data show).

T-503

76 m?

Laboratorio de
Usinagem CNC

Em um ambiente ao lado da sala T-503C, em uma area de 76
m?, estdo instaladas duas maquinas industriais: uma fresadora
CNC com magazine para vinte ferramentas de corte, modelo
PETRUS 50100R e um torno CNC, modelo LOGIC 195,
ambas fornecidas pela Deb’Maq. No laboratorio de Usinagem
e CNC também existem dois sofiwares de usinagem (CIM-
CNC) e NX. O software NX ¢ utilizado para desenhos em 3D,
simulagdo de usinagem e geragdo de programas CNC.

Também existe anexo a esse laboratorio, diversas ferramentas
de corte, um computador para transmissdo de programas
online.

T-503D

74m?

Soldagem

Uma maquina de soldagem eletrodo revestido, uma maquina
de soldagem TIG e eletrodo revestido e uma madaquina de
soldagem MIG/MAG. Também existe uma maquina de solda a
ponto pneumatico, uma maquina de soldagem arco submerso,
uma maquina de corte plasma e uma estufa para secagem de
eletrodos. E ainda, seis pontos fixos e dois conjuntos méveis de
soldagem oxigénio acetileno, sete maquinas de soldagem
multiprocesso, sistema de exaustio e equipamentos de
seguranca necessarios para execu¢do de todos os processos,
além de alguns equipamentos utilizados em aulas préticas.

T-503 E

28 m?

Sala Ferramental

Dispdem de ferramentas, manuais e equipamentos que sdo
usados nos laboratorios de usinagem e soldagem da érea
mecanica.

T-504

183 m®

Usinagem

Convencional

E composto por diversas maquinas, tais como: oito tornos
universais mecanico, um torno revolver, duas fresadoras
universais e uma fresadora ferramenteira. Esse laboratorio tem
também uma retificadora universal, uma prensa hidraulica,
uma prensa excéntrica, uma plaina limadora, uma serra
alternativa e uma serra de fita. E ainda, duas furadeiras
(bancada e coluna, respectivamente), um compressor € varias
ferramentas manuais e de corte, além de alguns equipamentos
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utilizados em aulas praticas. Um equipamento para medir
forgas de corte, poténcia e torque (Dinamometro — Kistler).

T-501

60 m?

Mecéanica dos
Fluidos

Contém um acervo de bombas hidraulicas, entre estas uma
radial e uma helicoidal em corte. O laboratoério contém uma
bancada de turbina Pelton, uma bancada de turbina Francis,
uma bancada de Canal de Escoamento Aberto, uma bancada de
Associacdo de Bombas, uma bancada de Perda de Carga ¢
medic¢do de vazdo, uma Bancada Horizontal de Reynolds e um
Quadro de Stevin Pascal.

S-215

69 m?

Refrigeracdo e ar
condicionado

Possui um Sistema de Treinamento em Transferéncia de Calor
da empresa Nova Didacta que inclui experimento de Condugao
de Calor Linear, Condug¢ao de Calor Radial e Transferéncia de
Calor em Superficie Estendida. O laboratério inclui ainda
compressores herméticos em cortes, dutos de sistema de
refrigeracdo e um sistema de aquecimento solar. Esta sala
ainda possui projetor (data show).

S-216

64 m?

Metrologia

Contém um acervo de instrumentos de medi¢do, como
paquimetros, micrémetros, relégios comparadores,
calibradores, verificadores, desempeno, esquadros, jogo de
bloco padrao, régua graduada, além de um projetor de perfil e
um rugosimetro.

S-401A,
B,CeD
S-403A,
BeC

350 m?

Informatica

Cada um dos sete laboratorios de informatica tem acesso a
internet e contém 30 computadores de mesa com processador
AMD, com 4 Gb de RAM, disco rigido com 500Gb e monitor
de LCD de 19 polegadas. Todas as salas contam com um
projetor (data show) instalado.

T-307

180 m?

Maquinas
Elétricas

Conta com: transformador trifasico de 1 KVA; conjunto de
maquina de corrente continua acoplada a maquina sincrona;
motor de indugdo trifdsico com rotor em gaiola de esquilo;
motor de indugdo trifasico com rotor bobinado; motor de
indu¢do monofasico; conjunto para ensaio de paralelismo de
maquina sincrona; conjunto de motor de indu¢do trifésico
acoplado a maquina de corrente continua; conjunto WEG de
controle de velocidade por inversor de frequéncia e freio
eletromagnético.

T-302

140 m?

Instrumentacao e
Controle

Conta com kits didaticos de sistemas de controle, sensores
industriais e atuadores.

10. Perfil de qualificacao dos docentes, instrutores e técnico administrativo pessoal

10.1.

Pessoal Docente

O quadro de pessoal docente do Curso Técnico em Mecanica ¢ predominantemente

composto por professores que trabalham em regime de dedicacdo exclusiva (85%), sendo

também altamente qualificados para atuar no curso em questdo.

Na Tabela 3 pode-se

verificar que a maioria (95%) possui titulacdo em nivel de mestrado e doutorado, o que
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corrobora para que se possa proporcionar ao alunado um ensino de qualidade e sintonizado

com as inovagdes tecnologicas produzidas nessa area de conhecimento.

Tabela 3 - Formagdo e qualificacdo do corpo docente.

NOME DO | GRADUACAO/ TITULACAO/ REGIME DE | DISCIPLINA
PROFESSOR INSTITUICAO INSTITUICAO TRABALHO
Aldemi Coelho | Licenciatura em | Doutor em Eng. DE Usinagem Convencional I
Lima Fisica - PUC/GO Mecanica - UFU Processos de Soldagem
Licenciatura Plena | Mestre em Eng. de Manutengao Industrial
Celso da Silva | em Producdo - IFPR
: A DE
Espindola Mecanica _
CEFET/MG
Ecio Naves | Engenharia Doutor em Eng. DE Fundamentos de Mecanica
Duarte Mecanica - UFU Mecanica
Eider Licio d Engenharia Elétrica | Doutor em Eng. Eletrotécnica Aplicada
ider Lucio de Ani
Oliveira - Mecanica - UFU DE Automagdo e Controle para
UFG Mecanica
Licenciatura Plena | Egpecialista em Desenho Técnico Mecanico
em Projetos ¢ CAD
o Mecénica = | Estruturais de Ago Desenho de Maquinas
Fuadio Matsuura CEFET/MG para DE
Edificagoes -
Eng. Civil -UCG | FATESG
. Ciéncia da | Doutor em Eng. Maéquinas e Ferramentas
Islfieu . Lucio Computagao - Mecénica - UFU DE Manuais
iqueira
d ucG Usinagem Convencional I1
lair Dinoah d Engenharia Doutor em Eng. Fundamentos de Mecanica
air Dinoah de A A
Aratijo Janior Mecanica - UFU Mecanica - UnB DE Sistemas com Geragdo de
Vapor
José Luiz | Engenharia Doutor em Eng. DE Elementos de Maquinas
Oliveira Pena Mecanica - UFU Mecanica - UFU
- Engenharia Mestre em Tecnologia dos Materiais
Julio Cezar . .
Pedrosa da Silva Mecénica - IFG Engenharia DE
Mecanica - UNB
Mestre em Ciéncia Estrutura e Propriedade dos
M T d Engenharia de | © Materiais
anocl vany @¢ | Materiais - Engenharia de | DE
Queiroz Junior ..
UFRN Materiais -
UFRN
Marco Aurélio | Engenharia Doutor em Eng. Projeto Integrador
Brazdo  Costa | Mecénica - UnB Mecanica - UFU DE
Badan
Paulo R d Tecnologia em Dout E Fabricagdo Assistida por
aulo Rosa da . outor em Eng. Computador
Mota Eletromecanica  — | Mecanica - UFU DE pu
CEFETGO
) ) Engenharia Mestre em Eng. Introducdo a Mecéanica
Ricardo Vitoy 40h

Mecénica - UFSC

Mecanica - UFSC

Sistemas de Bombeamento
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Engenharia Mestre em Sistemas de Refrigeracdo
Ronay de A hari DE ] ]
Andrade Percira Mecénica - UFU Engen 1aria Sistemas Veiculares
Mecanica - UnB
Sebastido Tecnologia em Pneumatica e Oleodinamica
Gongalves Lima | E| ani Mestre em Eng. DE
¢ etromecanica  — | Mecanica - UFU
Jr CEFETGO
Sérgio  Renan Eng(inharla Doutor ' em Projeto Integrador
. Mecanica Engenharia DE
Lopes Tino .
Mecéanica
Thamise Engenharia Metrologia e Controle de
Sampaio Mecanica UnB Mestra om Qualidade
Ciéncias Mecanica | DE
Vasconcelos _UnB
Vilela
. Tecnologia em Mestre em Pneumatica e Oleodindmica
Vinicius . in
Eletromecanica — | Ciéncias DE
Carvalhaes N
CEFETGO Mecanicas - UnB
Paulo Henrique | Engenharia Doutor . em Sistemas com Geragdo de
. N . Engenharia DE Vapor
Neves Pimenta Mecéanica - UniRV .
Mecanica - UnB

10.2.

Pessoal Técnico-Administrativo

Além da equipe de servidores administrativos ja relacionados que se encarregam de
prestar atendimento aos alunos dos cursos do Departamento IV, a coordenagdo de mecanica
ainda conta com o apoio de trés servidores técnico-administrativos responsaveis por
atividades diretamente ligadas ao desenvolvimento das aulas nos laboratorios e por auxiliar na
administracdo académica dos cursos sob a responsabilidade desta coordenacdo, conforme
apresentado na Tabela 4.

Tabela 4 - Formacao e cargos do quadro de técnicos administrativos.

TECNICOS ADMINISTRATIVOS

NOME DO SERVIDOR

NOME DO CARGO

FORMACAO

Carlos Alberto Augusto Ramos

Técnico em Mecanica

Tecndlogo em Manutengao

Eletromecanica - IFG

Paulo Vinicius da Silva Resende

Técnico em Mecanica

Mestre em Engenharia Mecanica -
UFU

Wilsonelton Teles de Jesus

Tecndlogo em Eletromecanica

Tecnologo em

Eletromecanica - CEFET-

GO e Especialista em

Instalacdo Elétrica Predial - UFG

11.

Certificados e diplomas a serem emitidos
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Sera concedido pelo Instituto Federal de Goids o Certificado de Técnico em Mecanica
ao aluno que concluir todas as atividades previstas na matriz curricular do Curso, inclusive o
Estagio Curricular Supervisionado e horas complementares, alcangar aprovacao em todas as
disciplinas e obtiver, pelo menos, 75% de frequéncia em cada disciplina que integra a
estrutura curricular. Tal certificado habilita os discentes para a pratica profissional na area
técnica em Mecanica.

12. Prazo maximo para integralizacao do curso

Para integralizacao curricular deste curso prevé-se um prazo minimo de 2 anos € um
prazo maximo de 4,5 anos (9 semestres).

13. Identificaciao das atividades de estagio

O estagio curricular, enquanto pratica profissional supervisionada desenvolvida pelo
educando em situagdo real de trabalho visando a preparagdo para o trabalho produtivo, como
regulamenta a Lei N° 11.788, de 25/09/2008, ¢ componente curricular obrigatério e sera
autorizado somente aos alunos regularmente matriculados. Serdo observadas, ainda, para o
cumprimento do estagio curricular no Curso Técnico Subsequente em Mecanica as Diretrizes
nacionais para organizagao e realiza¢ao do Estdgio da Educacao Profissional de Nivel Médio,
presentes na Resolucdo CNE/CEB N° 1, de 21 de janeiro de 2004.

Para o discente regularmente matriculado, o estagio curricular ndo obrigatdrio podera
ser realizado a qualquer momento, desde que as atividades desenvolvidas no estdgio sejam
obrigatoriamente na area do curso.

Para a realizagdo do Estagio Curricular Obrigatorio, serd necessario que o aluno ja tenha
cursado dois periodos do curso, tenham idade minima exigida pela legislacdo' ¢ mediante a
verificagdo de compatibilidade das atividades a serem exercidas pelo discente/estagiario,
considerando o perfil de formagao profissional do curso e a integralizagcdo dos conteudos
basicos necessarios ao seu desenvolvimento.

O estagio curricular obrigatorio tem duragdo de 400 (quatrocentas) horas a serem
cumpridas fora do horario regular de aulas do ultimo ano do curso e em periodo ndo superior
a 06 (seis) horas diarias de atividades. O estdgio curricular obrigatorio poderd ser realizado
ap6s a conclusdo dos demais componentes curriculares, assegurado o vinculo de matricula
com a Institui¢do. No caso do aluno concludente, este podera realizar a jornada de 40h
semanais de estdgio conforme permitido pela Lei 11.788, de 25/12/2008.

Na situacao de perda do vinculo de matricula com a Institui¢do e dentro do prazo
maximo de integralizacdo do curso, o aluno que concluiu todas as disciplinas constantes da
matriz curricular do curso e integralizou as horas de atividades complementares podera
solicitar o reingresso no curso para efetivar matricula no estagio curricular obrigatorio.

Em acordo com Art. 26 da Resolugdo N° 57, de 17/11/2014, do Conselho Superior do
IFG, as atividades de Extensdo, de Monitoria e de Iniciacao Cientifica e Tecnologica poderao

1 Dezesseis anos completos na data de inicio do estagio, segundo o §5° da Resolugio CNE/CEB N°1, de
21/11/2004.
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ser integralmente equiparadas ao Estagio Curricular Obrigatério. Na apreciacdo das
solicitagdes de integralizagdo das horas de estdgio, por meio das monitorias e da iniciacdo
cientifica e tecnologica, serd observada pelo Departamento e Coordenagdo do Curso, a
compatibilidade das ac¢des desenvolvidas com os objetivos de formacdo do curso e as
especificidades do perfil profissional de conclusao do mesmo. Havera necessidade de abertura
de processo formal, com a documentacdo comprobatorio da realizacdo da atividade e
apresentacao em forma de relatorio para analise da coordenacdo de estagio. Os projetos de
monitoria ou de iniciagdo cientifica e tecnoldgica convalidados como atividades
complementares nao poderao integralizar as horas de estagio.

A Resolugdo CNE/CEB N° 1, de 21 de janeiro de 2004, prevé o aproveitamento

parcial de trabalho, devidamente compativel com a drea do curso em desenvolvimento:

Art. 11. As Instituicdes de Ensino, nos termos de seus projetos pedagogicos, poderdo, no
caso de estagio profissional obrigatorio, possibilitar que o aluno trabalhador que comprovar
exercer fungdes correspondentes as competéncias profissionais a serem desenvolvidas, a luz do
perfil profissional de conclusdo do curso, possa ser dispensado, em parte, das atividades de
estagio, mediante avaliacdo da escola.

§ 1° A Instituicdo de Ensino deverd registrar, nos prontuarios escolares do aluno, o
computo do tempo de trabalho aceito parcial ou totalmente como atividade de estagio.

§ 2° No caso de alunos que trabalham fora da area profissional do curso, a Instituicdo de
Ensino deverd fazer gestdo junto aos empregadores no sentido de que estes possam ser
liberados de horas de trabalho para a efetivagdo do estagio profissional obrigatorio.

Art. 12. A Instituicdo de Ensino devera planejar, de forma integrada, as praticas
profissionais simuladas, desenvolvidas em sala ambiente, em situacdo de laboratério, e as
atividades de estdgio profissional supervisionado, as quais deverdo ser consideradas em seu
conjunto, no seu projeto pedagodgico, sem que uma simplesmente substitua a outra.

§ 1° A atividade de pratica profissional simulada, desenvolvida na propria Institui¢ao de
Ensino, com o apoio de diferentes recursos tecnoldgicos, em laboratdrios ou salas-ambientes,
integra os minimos de carga horaria previstos para o curso na respectiva area profissional
compde-se com a atividade de estagio profissional supervisionado, realizado em situagio real
de trabalho, devendo uma complementar a outra.

§ 2° A atividade de pratica profissional realizada em situacao real de trabalho, sob a forma
de estagio profissional supervisionado, deve ter sua carga horaria acrescida aos minimos
estabelecidos para o curso na correspondente area profissional, nos termos definidos pelo
respectivo sistema de ensino.

O estagio ¢ acompanhado por um professor orientador para cada aluno, em fun¢do da
area de atuacdo no estagio e das condigdes de disponibilidade de carga-horaria dos
professores. Sio mecanismos de acompanhamento e avaliagdo de estagio:

a) plano de estadgio aprovado pelo professor orientador e pelo professor da disciplina
campo de estagio;

b) reunides do aluno com o professor orientador;

c) visitas a escola por parte do professor orientador, sempre que necessario;
d) relatorio técnico do estagio supervisionado;

e) avaliacdo da pratica profissional realizada.

Quando ndo for possivel a realizagdo da pratica profissional da forma indicada no
projeto de curso, esta devera atender aos procedimentos de planejamento, acompanhamento e
avaliag¢do do projeto de pratica profissional, que serd composto pelos seguintes itens:

a) apresentacdo de um plano de atividades, aprovado pelo orientador;
b) reunides periddicas do aluno com o orientador;
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c) elaboragdo e apresentagao de um relatorio técnico;
d) e avaliacao da pratica profissional realizada.
Ha possibilidade de realizagdo de estagio durante o periodo de férias escolares.

As demais orientacdes para o acompanhamento de estdgio constam do regulamento
académico dos cursos da educacdo profissional técnica de nivel médio e do regulamento de
estagio da Institui¢ao, aprovados pelo Conselho Superior.

14. Bases Legais

Na criagdo dos Institutos Federais de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica
com a Lei n° 11.892/2008, foi estabelecido que os Institutos Federais tivessem como uma de
suas finalidades a oferta de educacdo profissional e tecnoldgica para formar e qualificar
cidaddos para atuar nos diversos setores da economia. Tendo em vista a importancia do setor
metal-mecanico para a cidade de Goiania e para o estado de Goids, como ja ressaltado
anteriormente, a oferta por parte do IFG de educacao profissional técnica de nivel médio na
area de Mecanica refor¢a o compromisso do Instituto com sua finalidade.

Com o intuito de garantir a qualidade e a eficiéncia esperadas de um Instituto Federal,
buscou-se observar as diretrizes tragadas pela legislagdo brasileira para educacao profissional
de nivel técnico, além de alinhar o curso a legislacdo académica do IFG.

No Brasil, as diretrizes e bases da educacdo foram estabelecidas pela Lei n® 9.394/96,
que posteriormente foi regulamentada pelo Decreto n° 5.154/2004 e alterada pela Lei n°
11.741/2008. Esta legislacio prevé a possibilidade Educacdo Profissional Técnica ser
realizada de forma subsequente, como ¢ proposto pelo presente projeto de reformulagao.
Como indica o Decreto no 5.154/2004:

Art. 4° A educacio profissional técnica de nivel médio, nos termos dispostos no § 2° do art. 36,
art. 40 e paragrafo unico do art. 41 da Lei no 9.394, de 1996, sera desenvolvida de forma
articulada com o ensino médio, observados:

[-..]
§ 1° A articulag@o entre a educacgdo profissional técnica de nivel médio e o ensino médio dar-
se-a de forma: [...]

III - subsequente, oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino médio.

Sendo estruturado em regime semestral, o Curso Técnico em Mecanica se adequara ao
regulamento académico dos cursos da educagdo profissional técnica de nivel médio
subsequente ao ensino médio do IFG, que foi aprovado pela Resolu¢ao do Conselho Superior
do IFG n° 21/2011.

A presente proposta de reformulagdo, também alinha o Curso Técnico em Mecanica
oferecido pelo IFG, ao Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), aprovado pela
Resolu¢ao CNE/CEB n° 2, 15/11/2020, arcabougo para uso de nomenclatura, carga horaria e
perfil descritivo. A infraestrutura que o Campus Goiania do IFG dispde para o Curso Técnico
em Mecanica também se encontra de acordo com a infraestrutura recomendada pelo CNCT
para um curso técnico em mecanica, o que certamente facilitara o aprendizado e
desenvolvimento do aluno.

Seguindo a Resolugdo CNE/CP n° 1, 05/01/2022, o curriculo do curso foi estruturado
com o intuito de fornecer aos estudantes os recursos necessarios para exercer sua profissao
com competéncia, autonomia e responsabilidade, tendo o dominio intelectual das tecnologias
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referentes a area da Mecanica, e visando o desenvolvimento profissional progressivo e a
capacidade de construir novos conhecimentos.

Ao estabelecer a atividade de estagio, foi observada a Lei no 11.788/2008, que dispde
sobre o estagio de estudantes e a Resolucao do Conselho Superior do IFG no 57/2014. No
estabelecimento das atividades complementares do curso atentou-se a Resolu¢ao do Conselho
Superior do IFG n° 20/2011, para garantir que estas atividades desempenhem seu papel da
melhor maneira, favorecendo assim, o desenvolvimento do aluno.

15. Atendimento aos Discentes

O IFG, segundo o PDI (2019 a 2023), realiza varias agdes de atendimento aos
discentes e que visam estimular a permanéncia de alunos, assim como ampliar as praticas
pedagégicas e de formacao profissional e cidada a estes direcionadas.

Cabe ressaltar que as monitorias desenvolvidas por alunos os beneficia duplamente,
proporcionando aos monitores alargar os conhecimentos em areas especificas do curso sob
estreito acompanhamento dos professores enquanto, por outro lado, proporciona aos alunos
que os buscam uma maior flexibilidade no horério de estudo e um suporte adicional para a
aprendizagem de conteudos em desenvolvimento, cuja apreensdo, porventura, possa ter
apresentado algum grau de dificuldade.

Para o desenvolvimento das politicas de inclusdo social, de apoio e assisténcia ao
estudante, o IFG conta com a Coordenagdo de Assisténcia Estudantil (CAE). Essa instancia
tem como atribuicdo o atendimento de discentes na perspectiva do acolhimento as suas
expectativas, necessidades e caréncias, para a viabilizagdo de sua permanéncia,
desenvolvimento e conclusdao do curso, projeto e outra a¢ao social promovida no ambito de
seus campus.

Outra esfera a qual os discentes podem recorrer durante o tempo de sua formagao,
visando aproximagdao com o campo de trabalho no qual pleiteia atuar, ¢ a Coordenagdo de
Interagio Escola-Empresa (COSIEE). E de sua responsabilidade a promogéo e a realizagio da
interacdo entre as acdes institucionais, alunos e profissionais formados pela Instituicao e o
mundo do trabalho, atuando sistematicamente na geracdo de estagios e empregos € no
acompanhamento da atuacao dos profissionais formados no IFG.

O discente do campus Goiania ainda dispde de apoio médico, sob a forma de
atendimento de urgéncias ou, em casos de prioridade absoluta, de encaminhamento aos
servicos médicos existentes no municipio.

Com o objetivo de melhorar as relagdes académicas, quando emergirem conflitos e
insatisfacdes, ¢ oferecido apoio psicossocial através da Coordenagdo de Apoio Pedagogico ao
Discente (CAPD) para interagcdo/mediacdo pedagodgica professores-alunos e instancias
relacionadas ao suporte ensino-aprendizagem e de saude emocional.

Como ja explicitado, o Curso Técnico Subsequente em Mecanica estd ligado ao
Departamento IV, onde o corpo discente podera contar com o atendimento da seguinte equipe
mostrada na Tabela 5.

Tabela 5 - Equipe de atendimento ao discente do Departamento I'V.

NOME CARGO / FUNCAO FORMACAO

Janaina Junqueira Docente / Coordenagdo Académica Doutorado em Educagdo
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Ricardo Vitoy

Docente / Coordenagdo do Curso

Técnico Subsequente em Mecanica

Mestrado em Engenharia Mecéanica

Helena Silva Guerra

Assistente de Administracao

Esp. Gestao de Pessoas

Jullyana Camilo Fonseca

Assistente de Administragao

Licenciatura em Ciéncias Sociais

Tatyane Oliveira Alvarenga

Assistente de Alunos

Especializagdo em Docéncia do

Ensino Superior

Talita Silva Santos

Assistente de Administra¢ao

Bacharel em Direito

Fernanda da Cruz Rocha

Coordenagdo de Apoio Estudantil

Graduacdo em Letras

Luisa Cassia da Paixao

Psicologa

Esp. Psicologia Escolar

Ivana Elna Vieira Garcez

Administradora

Administragao

O atendimento aos discentes nessa modalidade de curso serd realizado mais
proximamente pelo Coordenador do Curso e pelos professores da Mecanica. Como ¢ uma
caracteristica comum aos alunos que ingressam nesse curso, sdo trabalhadores e
consequentemente possuem pouco tempo disponivel para esclarecer duvidas, esforcos serdo
realizados para que os atendimentos se deem nos intervalos de aulas, bem como antes do
horério previsto para o inicio das aulas. Os professores poderdao atender individualmente ou
em grupos, alunos que agendarem horarios durante o periodo matutino ou vespertino.

Com vista ao melhor aproveitamento nas disciplinas especificas e resgate aos
conteudos do ensino médio, no inicio do curso sdo ofertadas as disciplinas de Introducao a
Mecéanica e Fundamentos de Mecéanica como parte integrante do nivelamento aos
ingressantes. Além da contextualizacdo da atuagdo profissional do Técnico em Mecanica,
apresentacdo institucional, especificidades do curso, abordardo contetidos de matematica e
fisica.

Conforme citado no Item 8 desse PPC, através do Napne, 6rgao ligado a Pro- Reitoria
de Ensino por meio do Nucleo de Acdes Inclusivas responsavel pelas agdes de
acompanhamento as necessidades educacionais especificas e cujas fungdes sdo: incentivar,
mediar e facilitar os processos de inclusdo educacional e profissionalizante de pessoas com
necessidades especificas e do publico alvo da educagdo especial da institui¢do; contemplar e
implementar as politicas nacionais de educacdo inclusiva; difundir informagdes e resultados
de estudos sobre a tematica no ambito interno e externo do campi, articulando acdes de
inclusdo em consonancia com a Rede Federal de Educacdo Profissional Cientifica e
Tecnolodgica e buscar a superagdo de barreiras arquitetonicas, educacionais, comunicacionais
tecnoldgicas metodologicas e atitudinais na instituicao.

16. Avaliacao do Curso

A avaliacdo tem como principais objetivos produzir conhecimentos, poér em questdo os
sentidos do conjunto de atividades e finalidades cumpridas pelo curso, identificar as causas
dos seus problemas e deficiéncias, aumentar a consciéncia pedagogica e a capacidade
profissional do corpo docente e técnico-administrativo, fortalecer as relacdes de cooperagao
entre os diversos atores institucionais. Enfim, tornar mais efetiva a vinculacdo da instituicao
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com a comunidade, julgar acerca da relevancia cientifica e social de suas atividades e
produtos, além de prestar contas a sociedade. Com relacdo a avaliagdo do curso, a mesma
deve ser feita através:

® Da Analise dos dados da aplicagdo do Questionario Socioecondmico respondido por
ingressantes e concluintes de cada um dos cursos participantes do referido exame,
resultados estes contidos no Relatdrio da Instituicdo disponibilizado pelo Instituto de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP);

® Do Colegiado de areas Académicas do Departamento, que tem por atribuigdes: propor
e aprovar, no ambito do departamento, projetos de reestruturagdo, adequacdo e
realocagdo de ambientes do departamento, a ser submetido a Dire¢do-Geral do
campus, bem como emitir parecer sobre projetos de mesma natureza propostos pela
Direcao-Geral;

® Do Conselho Departamental, cujas atribui¢des sdo: I - Aprovar os planos de atividades
de ensino, pesquisa e extensdo no ambito do departamento; II - Julgar questdes de
ordem pedagdgica, didatica, administrativa e disciplinar no d&mbito do departamento;

® Da avaliacdo dos professores do curso pelos discentes, autoavaliagdo do professor,
avaliacdo do professor pelo coordenador de curso, conduzidas pela CPPD — Comissao
Permanente de Pessoal Docente;

Dos relatorios de estagios curriculares de alunos;

® Do envolvimento prévio da CPA (Comissao Propria de Avaliagdo) na organizacdo do
processo de avaliagdao dos cursos;

® Da Semana de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do IFG. Evento bienal com

participagdo de empresas e encontro de egressos.
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ANEXO 1

EMENTA DAS DISCIPLINAS

1° PERIODO

INTRODUCAO A MECANICA
Periodo: 1° semestre

Carga Horaria Total: 54 horas (72 aulas)
Carga Horaria Teorica: 54 horas

Carga Horaria Pratica: 0 horas

Ementa: Introducdo ao Curso. Perfil profissional. Apresentacdo dos Laboratorios. Matriz
curricular. Estagio. Atividade complementar. Mercado de trabalho. Redagdo técnica
(relatorio). Matematica aplicada a mecanica. Ordem de operacdes matemadticas. Operacgdes
com numeros decimais e fracdo. Regra de trés, porcentagem. Conversao de unidades. Regras
de arredondamento. Plano cartesiano.

Objetivos: Possibilitar ao aluno adquirir os conhecimentos essenciais sobre o curso. Revisar
conteudos de matematica aplicada a mecanica.

Bibliografia Basica:
DANTE, Luiz Roberto. Matematica: Ensino médio. Sio Paulo: Atica, 2004.

GIOVANNI, José¢ Ruy; BONJORNO, José¢ Roberto. Matematica Completa: volume tinico.
Sdo Paulo: FTD, 2002.

IEZZ1, Gelson et al. Matematica: volume unico. Sdo Paulo: Atual, 2007.
Normas e Regulamentos da Institui¢do. Vigente.

PPC. Projeto Pedagogico do Curso Técnico. Vigente.

Bibliografia complementar:

IEZZ1, Gelson, MURAKAMI, Carlos. Fundamentos da Matematica Elementar:
Conjuntos e fungdes. 8. ed. Sao Paulo: Atual, 2004. v.1

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo, MURAKAMI, Carlos. Fundamentos de Matematica
Elementar: Logaritmos. 9.ed. Sdo Paulo: Atual, 2004. v. 2

LIMA, Elon L. Matematica: Ensino médio. Sio Paulo: Atica, 2002.
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LIMA, Elon L. et al. Temas e Problemas Elementares. 2.ed. Rio de Janeiro: Sociedade
Brasileira de Matematica, 2006.

MUNARETTO, Ana Cristina, Descomplicando: Um novo olhar sobre a matematica. E-
book ISBN 9788559727357.

PAIVA, Manoel de Oliveira. Matematica: volume tUnico. Sdo Paulo: Moderna, 2003.

FUNDAMENTOS DE MECANICA
Periodo: 1° semestre

Carga Horaria Total: 54 horas (72 aulas)
Carga Horaria Teorica: 54 horas

Carga Horaria Pratica: 0 horas

Ementa: Trigonometria basica. Grandezas primarias: comprimento, massa, tempo, angulo,
temperatura. Grandezas secundarias ou derivadas (introdugdo): velocidades linear e angular,
aceleragdo, forga, pressao, trabalho. Grandezas escalares e grandezas vetoriais. Movimento
retilineo uniforme (MRU) e uniformemente variado (MRUYV). Plano inclinado. Movimento
circular: aceleragcdo centripeta. Movimento de rotacdo. Vetores. Forcas de atrito e forgas
devido ao peso (campo gravitacional). Leis de Newton. Trabalho e poténcia devido a forca e
devido ao torque.

Objetivos: Revisar contetidos de fisica ensino médio mais relacionados a mecanica.

Bibliografia Basica:

DOCA, R. H.; BISCUOLA, G. J.; BOAS, N. V. Tépicos de Fisica. Volume 1. Mecanica.
Ed. Saraiva. Sdo Paulo, 2012.

HEWITT, P. G. Fisica Conceitual. 11. ed. Porto Alegre: Editora Bookman, 2011.

RAMALHO JUNIOR, Francisco. Os Fundamentos da Fisica: Mecanica. 9. ed. Sdo Paulo:
Moderna, 2007. volume 1, 494 p., il. col., 28cm. Bibliografia: p. [494]. ISBN
9788516056551.

Bibliografia complementar:

FISICA mecanica. Barueri, SP: Manole, 2016. 314 p. ISBN 9788520427743.
HALLIDAY, David. Fundamentos de Fisica: Mecanica. 9* ed., vol. 1, Rio de Janeiro: LTC,

2012.
ROQUE, Waldir L. (tradugdo de). Mecanica classica. Porto Alegre: Bookman, 2013. xiv, 790

p., il., 25 cm. ISBN 9788582600870.
SAMPAIO, J.; CALCADA, C. Universo da Fisica. Volume 1 — 2° edi¢do. Editora Atual. Sao

Paulo, 2005.
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TIPLER, A. P; MOSCA, G. Fisica: Para cientistas e engenheiros. 6.ed. Rio de Janeiro:
Livros Técnicos e Cientificos, 2009. v.1.

METROLOGIA E CONTROLE DE QUALIDADE
Periodo: 1° semestre

Carga Horaria Total: 54 horas (72 aulas)

Carga Horaria Teorica: 27 horas

Carga Horaria Pratica: 27 horas

Ementa: Conceitos e defini¢des de Metrologia e Instrumentagdo. Vocabulario Internacional
de Metrologia (VIM). Sistemas de Unidades de Medidas — Conversdao de unidades. Escala
graduada e régua. Paquimetro e Micrometro - leitura e operagao — Sistema Internacional e
Inglés. Medidores e tragadores de altura. Medidas lineares e angulares. Medigdes e calculos
de inclinagdes. Erros de Medigao. Bloco-padrao e Relogio Comparador - conceitos, tipos,
cuidado, leitura e operagao. Calibradores. Ajustes ISO - ABNT. Sistemas de tolerancias e
ajustes. Rugosidade das superficies. Maquinas de medi¢ao por perfil. Medicao de roscas e
engrenagens. Metrologia de controle ndo-geométrico. Introdugdo ao controle da qualidade.
Conceitos de Qualidade Total. Conceito de Rompimento. Abordagem do Conceito de
Qualidade no Mundo. Programa 5 S. Ciclo PDCA. As Ferramentas da Qualidade. Qualidade
Ambiental. Norma ISO — 9000. Norma ISO — 14000.

Objetivos: Proporcionar ao aluno condi¢des para aquisicdo de conhecimentos e habilidades
(técnicas e manuais) tornando-o capaz de utilizar com competéncia técnica os instrumentos de
medida da 4rea mecanica. Dar condig¢des para que os alunos possam utilizar os principais
instrumentos de medi¢cdo na 4area de mecanica. Capacitar o aluno na utilizagdo das
ferramentas de qualidade com foco nos conceitos da qualidade total aplicados a industria.

Bibliografia Basica:

INMETRO. Guia para a Expressao de Incerteza de Medi¢do - GUM - Avaliacio de
Dados de Medicao. 1° edigao brasileira da 1° edicdo do BIPM (2008). Instituto Nacional de
Metrologia, Qualidade e Tecnologia (INMETRO). Rio de Janeiro. 2012. Atualizado em: 14
maio 2021.

INMETRO. Vocabulario Internacional de Termos Fundamentais e Gerais de
Metrologia. Duque de Caxias, RJ., 1995.

JURAN, J. M. Controle de Qualidade; Ciclo de Produtos: Do projeto a producio. Autor
secundario Frank M. Gryna. 1.ed. Sdo Paulo: Makron Books, 1992. v. 3 . 397 p.

Normas Técnicas da ABNT: NBR 6165/1980. NBR 6388/1983. NBR 6393/1980. NBR
6670/1981. NBR 7264/1982. NBR 6405/1988. NBR 8404/1984. NBR 9972/1993; dentre
outras.

LIRA, Francisco Adval de. Metrologia na Industria. 9. ed. 2. reimpressdo. Sdo Paulo: Erica,
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2013. 256 p., il., 24 cm. Bibliografia : 256. ISBN 9788536503899.

Bibliografia complementar:

AGOSTINHO, Oswaldo Luiz; RODRIGUES, Anténio Carlos dos Santos; LIRANI. Joao.
Tolerancias, Ajustes, Desvios e Analise de Dimensdes. Editora Edgard Blucher. 1977.
ISBN 8521200501, 9788521200505. 295 p.

AMBROZEWICZ, Paulo Henrique Laporte. Auditoria da Qualidade para Engenheiros.
Sao Paulo: Pini. 221 p. ISBN 988572664493.

CARPINETTI, Luiz Cesar Ribeiro; MIGUEL, Paulo Augusto Cauchick; GEROLAMO,
Mateus Cecilio. Gestao da Qualidade ISO 9001:2009: Principios e requisitos. 2. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2009.

CHIAVENATO, I. Administra¢cdo dos Novos Tempos , 2 ed. Sdo Paulo, Atlas, Campus,
1999;

CHIAVENETO, 1. Administracdo nos Novos Tempos: Os novos horizontes em
administracao, Sao Paulo, Makron Books — 1997.

DIAS, José Luciano de Mattos. Medida, Normalizacao e Qualidade; Aspectos da Historia
da Metrologia no Brasil. 1.ed. Rio de Janeiro: INMETRO, 1998. 253 p.

NBR ISO/IEC 17025 - Requisitos Gerais para Competéncia de Laboratorios de Ensaios e
Calibracao. Rio de Janeiro: ABNT - Associac¢ao Brasileira de Normas Técnicas, 2005.

ESTRUTURA E PROPRIEDADE DOS MATERIAIS
Periodo: 1° semestre

Carga Horaria Total: 54 horas (72 aulas)

Carga Horaria Teorica: 40,5 horas

Carga Horaria Pratica: 13,5 horas

Ementa: Nogdes de quimica: atomos e estrutura atdmica, ions, compostos e ligacdes
quimicas, tabela peridodica. Nogdes de estrutura cristalina, defeitos cristalinos e suas
implicagdes. Principais materiais metalicos ¢ nao metalicos aplicados na mecanica:
caracteristicas e propriedades mecanicas, fisicas e quimicas. Principios basicos e métodos de
prevencdo da corrosdo. Metalografia: microestrutura; preparacdo e analise metalografica.
Ensaios mecanicos: tragdo, compressao, dureza, Charpy.

Objetivos: Capacitar o discente para identificar as estruturas dos principais materiais
aplicados na d4rea técnica com conhecimento dos métodos de ensaios destrutivos/nao
destrutivos. Além do entendimento dos principios da corrosdo aplicada aos materiais
metalicos.
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Bibliografia Basica:

CALLISTER JR., William D. Ciéncia e Engenharia de Materiais: Uma introducfo. Rio de
Janeiro: LTC, 2016.

GARCIA, Amauri. Ensaios dos Materiais. Autor secundario, Jaime Alvares Spim. Rio de
Janeiro: LTC, 2000.

SHACKELFORD, James F. Ciéncia dos Materiais. 6. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2008.

Bibliografia complementar:

CALLISTER, W. D. Ciéncia de Engenharia de Materiais: Uma Introducio, 5a edi¢do;
Rio de Janeiro: LTC, 2002.

CHIAVERINI, Vicente. Tecnologia Mecanica Vol. I: Estrutura e propriedades das ligas
metalicas. 2a ed. Sao Paulo: Mcgraw-Hill, 1986.

CHIAVERINI, Vicente. Tecnologia Mecanica Vol. 3: Materiais de constru¢io mecanica.
2a ed. Sao Paulo: Mcgraw-Hill, 1986.

VAN VLACK, Lawrence Hall. Principios de Ciéncia e Tecnologia dos Materiais. 4a ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2003.

SOUZA, Sergio Augusto de. Ensaios Mecanicos de Materiais Metalicos: Fundamentos
teoricos e praticos. 5.ed. Sao Paulo: Edgard Blucher, 1990.

DESENHO TECNICO MECANICO E CAD
Periodo: 1° semestre

Carga Horaria Total: 54 horas (72 aulas)
Carga Horaria Teorica: 13,5 horas

Carga Horaria Pratica: 40,5 horas

Ementa: Conceitos e objetivos do desenho técnico. Técnicas de elaboragao de esbogos
(desenhos a mao livre). Normas técnicas. Folhas para desenho: formatos, legenda e
dobramento. Escalas. Cotas. Simbolos e elementos convencionais de desenho. Cortes e
secdes. Desenho isométrico. Introdugdo e utilizagdo de desenho assistido por computador
(CAD) em duas dimensdes (2D). Sistemas de Coordenadas. Utilizagdo de camadas e cores.
Impressao (plotagem) de desenhos. Desenho mecanico de elementos de maquinas. Projetos
(conjuntos mecanicos) basicos em 2D.

Objetivos: Possibilitar ao aluno adquirir os conhecimentos essenciais a preparagao do
desenho mecanico. Capacitar os discentes a fazer e interpretar conjuntos mecanicos. Ao final
do curso o aluno devera ser capaz de acessar um CAD; identificar € mensurar as partes do
editor grafico; identificar e usar os comandos para desenhar, selecionar e modificar entidades
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de um desenho; utilizar comandos em blocos, para manipulagao visual e dimensionamento e
impressao de desenhos; desenvolver desenhos mecanicos de elementos de maquinas.

Bibliografia Basica:

BORNANCINI, J. C,, et al., Desenho Técnico Basico, Editora Salina, Vols. I e II, 2a Ed.,
Brasil.

MAGUIRE, D. E. Desenho Técnico. Sio Paulo: HEMUS, 2004. 257 p., Il. ISBN
9788528903966.

RIBEIRO, Antonio Clélio; PERES, Mauro Pedro; IZIDORO, Nacir. Curso de Desenho
Técnico e AutoCAD. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013. 362 p.

Bibliografia complementar:

BORNANCINI, Joser M. Desenho Técnico Basico; Fundamentos Teodricos e Exercicios a
Mao Livre. 2.ed. Porto Alegre: Sulina, s.d. 70 p.

DEHMLOW, Martin, 1974. Desenho Mecanico. 1.ed. Editora: EPU.

MICELI, Maria Teresa. Desenho Técnico Basico. 4. ed. Rio de Janeiro: Imperial Novo
Milénio, 2010. 143 p., il. ISBN 9788599868393.

Normas Técnicas de Desenho Técnico, Associacio Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT): NBR 10582/ Dez 1988, NBR 13142/ Maio 1994, NBR 10068/ Mar¢o 1994, NBR
12298/ Abril 1995, NBR 10067/ Maio 1995, NBR 10126/ Novembro 1987, NBR 8196/
Outubro 1983 e NBR 8403/ Margo 1984.

PROVENZA, Francisco, 1996. Prontuario do Desenhista de Maquinas, Editora: Protec.
TAIOLI, Pedro José. Desenho Técnico Mecanico. 1.ed. Editora: SCP.

2° PERIODO

MAQUINAS E FERRAMENTAS MANUAIS
Periodo: 2° semestre

Carga Horaria Total: 27 horas (36 aulas)
Carga Horaria Teorica: 13,5 horas

Carga Horaria Pratica: 13,5 horas

Ementa: Introducdo a madaquinas e ferramentas manuais e portateis. Equipamentos de
protecao e seguranca. Utilizacdo de ferramentas manuais. Serras manuais € automaticas.
Instrumentos de medicao e marcagdo (graminho, escala, paquimetro, metro, riscador, outros).
Instrumentos para conferir e transferir angulos (esquadro, suta). Técnicas de tracagem.
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Processo de limagem. Afiagdo de ferramentas manuais. Processo de furagao e roscamento
manuais. Torque adequado para parafuso ou porca. Especificacdo e selecdo de equipamentos
e ferramentas manuais.

Objetivos: Ao final do curso pretende-se que os alunos possam ser capazes de identificar os
diversos tipos de maquinas ferramentas manuais utilizadas na industria; entender e
compreender suas aplicagdes, equipamentos, vantagens e limitagdes, permitindo aos mesmos
determinar as maquinas e ferramentas manuais que adapta-se a um procedimento técnico de
reparagao, manutencao, ou ajuste.

Bibliografia Basica:
CASILLAS, A. L. Ferramentas de Corte. 1.ed. Sdo Paulo: Mestre Jou, 1965.

CUNHA, Lauro Salles; CRAVENCO, Marcelo Padovani. Manual Pratico do Mecanico.
Sao Paulo: Hemus, 2003.

STEMMER, Caspar Erich. Ferramentas de Corte I. 5. ed. Florianopolis: UFSC, 2001.

Catalogos de Ferramentas Manuais. Disponivel em portais de fabricantes de ferramentas
manuais.

Relatorios e Ensaios Realizados em Ferramentas Manuais, pelo Instituto Nacional de
Metrologia, Qualidade e Tecnologia (INMETRO).

Bibliografia complementar:

CASILLAS, A. L. Maquinas: Formulario técnico. Tradugdo Raimundo Nonato Corréa. 4.
ed., Sdo Paulo: Mestre Jou, 1987. 638 p. il..

FISCHER, Ulrich et al. Manual de Tecnologia Metal Mecanica. Sio Paulo: Edgard
Bliicher, 2008. E-BOOK

FREIRE, José¢ de Mendonca. Introdug¢do as Maquinas-ferramentas. 2. ed., Rio de Janeiro:
Interciéncia, 1989. 279 p. v. 2 il..

FUNDACAO ROBERTO MARINHO. Mecanica: Processos de fabricacio. Telecurso 2000
Profissionalizante. Sdo Paulo: Editora Globo, 1996.v. 2 e v. 3.

Manuais de Maquinas, Equipamentos e das Ferramentas Manuais. Disponivel nos
laboratorios da Instituigao.

ELETROTECNICA APLICADA
Periodo: 2° semestre
Carga Horaria Total: 54 horas (72 aulas)

Carga Horaria Teorica: 27 horas
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Carga Horaria Pratica: 27 horas

Ementa: Conceitos basicos de eletricidade. Circuito elétrico basico. Principais grandezas
elétricas. Leis fundamentais dos circuitos. Resistores fixos. Associacdo série de cargas
resistivas. Associagdo paralela de cargas resistivas. Associagdo série paralelo de cargas
resistivas. Associacdo de pilhas e baterias. Choque elétrico. Medidas de tensdo e corrente.
Técnicas de manutengdo em circuitos elétricos basicos. Instalagdes elétricas. Condutores
elétricos. Protecdo contra sobrecorrentes. Protecdo contra choque elétrico. Eletromagnetismo.
Motores elétricos: Principio de funcionamento. Tipos de motores; Dispositivos de comandos
e protecdo. Partida de motor.

Objetivos: Proporcionar conhecimentos tedricos de eletricidade aplicada; identificar as
diversas grandezas elétricas; interpretar e utilizar os principios basicos circuitos € o
funcionamento de componentes elétricos; distinguir as técnicas de instalacdes elétricas;
identificar os métodos de geragdao de energia; descrever os tipos de motores € o principio de
funcionamento; reconhecer os métodos de partida de motores.

Bibliografia Basica:
CREDER, Hélio. Instalacoes Elétricas. Freitas Bastos, RJ, Vol. 1, 2,3, 4 ¢ 5.
GUSSOW, Milton. Eletricidade Basica. 2.ed. Sao Paulo: Erica, 1997. 639 p.

KOSOW, Irving L. Maquinas Elétricas e Transformadores. 4.ed. Porto Alegre: Globo,
1982. v. 2. 667 p.

Bibliografia complementar:

ALBUQUERQUE, Romulo Oliveira. Analise de Circuitos em Corrente Continua. 8.ed.
Sao Paulo: Erica, 1994. 175 p.

ALBUQUERQUE, Rémulo Oliveira. Analise de Circuitos em Corrente Alternada. 1.ed.
Sdo Paulo: Erica, 1991.

FITZGERALD, A. E; Kusko, C. J. Maquinas elétricas, MacGraw Hill, Sao Paulo.

MAMEDE FILHO, Jodo. Instalacoes Elétricas Industriais, RJ, Livros Técnicos e
Cientificos.

O'MALLEY, John. Analise de Circuitos. 2.ed. Sdo Paulo: MAKRON BOOKS, 1994.

TECNOLOGIA DOS MATERIAIS
Periodo: 2° semestre
Carga Horaria Total: 54 horas (72 aulas)

Carga Horaria Teorica: 40,5 horas
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Carga Horaria Pratica: 13,5 horas

Ementa: Diagramas de fases. No¢des do diagrama ferro-carbono e sua aplicabilidade. Agos e
ferros fundidos comerciais: tipos, aplicacdes, classificacdo, influéncia de elementos de liga e
de impurezas nas propriedades. Tratamentos térmicos e termoquimicos: témpera/revenido,
recozimento, normalizagdo, alivio de tensdes, cementacdo ¢  nitretagdo.
Fundamentos/operag¢des de conformagao plastica dos metais: laminagao, trefilagdo, extrusdo e
forjamento. Metalurgia do p6. Estampagem. Tipos e classificacdo dos processos de fundigao,
defeitos. Solidificagdo dos metais: principios de nucleagdo e crescimento.

Objetivos: Capacitar o discente para descrever os principais processos de fabricagdo que sao
usados na producdo de pegas/dispositivos mecanicos. Ao final da base tecnoldgica os alunos
devem ser capazes de diferenciar, realizar e coordenar em especial os processos de
conformag¢do mecanica e processos de fundi¢do. Da mesma forma indicar tratamentos
térmicos para cada tipo de projeto mecanico bem como corrigir os defeitos inerentes a
tratamentos térmicos anteriores ou mesmo defeitos de fundi¢cdo/conformagao anteriores.

Bibliografia Basica:

BRESCIANI FILHO, Ettore. Conformacéao Plastica dos Metais. 1.ed. Campinas: Unicamp,
1991.

CHIAVERINI, Vicente. Ac¢os e Ferros Fundidos: Caracteristicas gerais, tratamentos
térmicos, principais tipos. 7.ed. Sao Paulo: ABM, 2005.

CHIAVERINI, Vicente. Tecnologia Mecanica; Processos de Fabricacio e Tratamento.
2.ed. Sao Paulo: Mcgraw-Hill, 1986.

CHIAVERINI, V., 1977, Tecnologia Mecanica, McGraw-Hill, vol. 1, 2 e 3, Sdo Paulo,
Brasil.

Bibliografia complementar:

CAMPOS FILHO, Mauricio Prates de. Introducdo a Metalurgia Extrativa e Siderdrgica.
1.ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 1981.

CALLISTER JR., William D. Ciéncia e Engenharia de Materiais: Uma introducfo. Rio de
Janeiro: LTC, 2013.

COLPAERT, Hubertus. Metalografia dos Produtos Sidertrgicos Comuns. 3.ed. Sdo Paulo:
Edgard Blucher, 1989.

SHACKELFORD, James F. Ciéncia dos Materiais. 6a ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2010, c2008.

SOUZA, Sérgio Augusto de. Composi¢ado Quimica dos Acos. 1.ed. Sao Paulo: EDGARD
BLUCHER, 1989.
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VAN VLACK, Lawrence Hall. Principios de Ciéncia e Tecnologia dos Materiais. 4a ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2003.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO. Tecnologia Metalurgica: Noc¢oes de
fundigdo. Autor Secundério Odyr Pontes VIEIRA. 1.ed. Rio de Janeiro: UFRJ, s.d.

DESENHO DE MAQUINAS

Periodo: 2° semestre

Carga Horaria Total: 54 horas (72 aulas)
Carga Horaria Pratica: 40,5 horas

Carga Horaria Teorica: 13,5 horas

Ementa: Introducdo e utilizacdo de software de modelamento de s6lidos CAD 3D. Desenho
de conjunto, montagens, tolerdncias e ajustes. Desenhos de elementos de maquinas -
parafusos, porcas, arruelas, pinos, molas, engrenagens, rolamentos, outros. Projetos de
conjuntos mecanicos. Desenvolvimento de pecas em chapas (Caldeiraria). Animacao
auxiliada por computador.

Objetivos: Dar subsidio ao aluno para que possa desenvolver projetos da area de desenho
mecanico industrial, realizando desenhos de solidos em 3D utilizando os comandos ¢ as
ferramentas de trabalho de softwares CAD de modelagem tridimensional com manipulagdo
de vistas em 3D e 2D e modelamento de solidos e superficies, com simulagdo de movimentos
de pecas salvando em arquivos proprios para posterior servico de impressao do projeto final.

Bibliografia Basica:

Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT). Normas Técnicas de Desenho Técnico:
NBR 10582/ dez 1988, NBR 13142/ maio 1994, NBR 10068/ mar¢o 1994, NBR 12298/ abril
1995, NBR 10067/ maio 1995, NBR 10126/ novembro 1987, NBR 8196/ outubro 1983 ¢
NBR 8403/ marco 1984.

MANFE, Giovanni, 1977. Manual de Desenho Técnico Mecanico; curso completo. 1.ed.
Editora: Renovada Livros Culturais.

PROVENZA, Francisco, 1996. Prontuario do Desenhista de Maquinas, Editora: Protec.

Bibliografia complementar:

BORNANCINI, J. C., et al., Desenho Técnico Basico, Editora Salina, Vols. I e II, 2a Ed.,
Brasil.

DEHMLOW, Martin, 1974. Desenho Mecanico. 1.ed. Editora: EPU.

MICELI, Maria Teresa. Desenho Técnico Basico. 4. ed. Rio de Janeiro: Imperial Novo
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Milénio, 2010. 143 p., il. ISBN 9788599868393.

RIBEIRO, Antonio Clélio; PERES, Mauro Pedro; IZIDORO, Nacir; Desenho técnico e
AutoCAD, Ed. Pearson Education do Brasil, Sdo Paulo, 2013.

TAIOLI, Pedro José. Desenho Técnico Mecanico. 1.ed. Editora: SCP.

SISTEMAS COM GERACAO DE VAPOR
Periodo: 2° semestre

Carga Horaria Total: 27 horas (36 aulas)
Carga Horaria Teorica: 27 horas

Carga Horaria Pratica: 0 horas

Ementa: Escalas de temperatura. Relacionar mudancas de temperatura ou de fase com
transferéncia de calor (calor sensivel e calor latente). Nog¢des da primeira lei da
termodindmica (PLT) ao relacionar calor, trabalho e niveis de energia (interna/entalpia).
Tabelas termodinamicas aplicadas ao vapor de agua. Introdugcdo a combustdo. Tipos e
classificagdo dos geradores de wvapor. Funcionamento de uma turbina a vapor em
conformidade com a PLT. Linhas/acessorios usuais em uma distribui¢ao de vapor. Cuidados
principais na operagao/manutengao de caldeiras. NR-13.

Objetivos: O aluno deve demonstrar o balango de energia envolvido na geragao, distribuicao,
e aplicacdo do vapor, bem como equipamentos, sistemas e acessorios usuais. Relacionado as
caldeiras, identificar os requisitos de seguranca para sua operacao € manutengao.

Bibliografia Basica:

IENO, Gilberto; NEGRO, Luiz, Termodinamica, Editora Pearson Prentice Hall, Sdo Paulo,
2004.

PERA, H. Geradores de Vapor D’agua, 2a ed. Editora Fammus, Brasil. 1992.

POTTER, Merle C. Ciéncias térmicas: termodinamica, mecanica dos fluidos e transmissao
de calor. Autor secunddrio Elaine P. Scott; Tradu¢do de Alexandre Arcanjo. Sdo Paulo:
Thomson Learning. 772 p. ISBN 8522104905

RAMALHO JUNIOR, Francisco. Os Fundamentos da Fisica: Termologia, dptica
geométrica, ondas. 5" edi¢do, editora Moderna.

Spirax Sarco do Brasil. Apostila: Curso de sistemas de vapor. Este e outros materiais afins,
disponivel em: <www.spiraxsarco.com/global/pt-BR>.

TURNS, R. S. Introdu¢ao a Combustiao: Conceitos e aplicagdes, Sao Paulo, Editora
Bookman.
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Bibliografia complementar:

CENGEL, Yunus A., BOLES, Michael A., Termodinamica, Editora McGraw-Hill, 7* edigao
Brasil, 2013.

HOLMAN, J. P. Transferéncia de Calor, Mc Graw-Hill, Sdo Paulo, Brasil. 1983.

OZISIK, M. N. Fundamentos de Transferéncia de Calor e Massa; Guanabara Koogan,
1990.

SILVA, R. B., 1979, Compressores, Bombas de Vacuo e Ar Comprimido, Sdo Paulo:
Edusp.

SILVA, T. P.C.; 1996, Tubula¢des Industriais, 12a ed.; Ed. Livro Técnico e Cientifico;
Brasil.

VAN WYLEN, G. J., 1993, Fundamentos de Termodinimica Classica, Ed. Edgard
Bliicher, 3a Ed., Brasil.

USINAGEM CONVENCIONAL I
Periodo: 2° semestre

Carga Horaria Total: 54 horas (72 aulas)
Carga Horaria Teorica: 27 horas

Carga Horaria Pratica: 27 horas

Ementa: Fundamentos de usinagem. Maquinas e ferramentas convencionais. Equipamentos
de protegdo e seguranca. Aplainamento. Torneamento. Furacdo. Terminologia e conceitos
basicos sobre movimentos de usinagem (velocidade de corte, profundidade de corte e
avanco). Processos convencionais de usinagem com geometria definida. Poténcia e forcas de
corte na usinagem. Fluidos de corte utilizados em usinagem. Planejamento da usinagem.
Usinagem convencional de metais e polimeros. Torneamento de superficie cilindrica externa
na placa universal. Faceamento, furacdo e torneamento interno. Torneamento entre pontas
com luneta movel. Torneamento interno e luneta fixa. Torneamento de excéntricos.
Torneamento com placa de quatro castanhas independentes. Torneamento de superficies
concavas e convexas. Recartilhamento. Torneamento conico e canal. Torneamento de roscas
externas e internas. Torneamento de rosca com multiplas entradas.

Objetivos: O aluno deve entender os tipos de méquinas-ferramentas convencionais bem
como a aplicacdo de cada uma nos processos de usinagem. Deve ainda, identificar os
principios da usinagem dos materiais.

Bibliografia Basica:

DINIZ, Anselmo Eduardo, MARCONDES, Francisco Carlos; COPPINI, Nivaldo Lemos.
Tecnologia da Usinagem dos Materiais. 6. ed. Sdo Paulo: Artliber, 2008.
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FERRARESI, Dino. Usinagem dos Metais. Sao Paulo: Edgard Bliicher, 2006.

GORGON, Tadeo Victor. Manual de Calculo dos Tempos da Usinagem dos Metais. 1.ed.
Sao Paulo: IPEA, 1980. 164 p.

Bibliografia complementar:

CADERNO de aulas praticas da tornearia . Brasilia, DF: IFB, 2016. 103 p., il. color.
(Cadernos de aulas praticas da Rede Federal de Educag¢do Profissional, Cientifica e
Tecnolodgica). Inclui bibliografia. ISBN 9788564124424,

CHIAVERINI, V. Tecnologia Mecanica, vol. II, Mc Graw-Hill.

FISCHER, Ulrich et al. Manual de Tecnologia Metal Mecinica. Sao Paulo: Edgard
Bliicher, 2008. Ebook.

MACHADO, A. R.; DA SILVA, M. B.; COELHO, R. T; ABRAO, A. M. Teoria da
Usinagem dos Materiais. 1* ed. S3o Paulo: Editora Blucher. 2009.

TRENT, Edward M. Metal cutting. Boston: Butterworth-Heinemann, 2000.

3° PERIODO

ELEMENTOS DE MAQUINAS
Periodo: 3° semestre

Carga Horaria Total: 54 horas (72 aulas)
Carga Horaria Teorica: 54 horas

Carga Horaria Pratica: 0 horas

Ementa: Introducdo a mecanica técnica. Principios de estatica: equilibrio isostatico; reacdes e
tipos de apoio; equacdes de equilibrio; area, centréide, momento de inércia € momento polar
de inércia de secdes. Tensdes resultantes em tragdo, compressdo, flexdo e torgdo,
dimensionamento pelo limite de resisténcia. Conceito/no¢des de fadiga e flambagem.
Introducdo aos elementos mecanicos de madaquinas: rebites, parafusos, eixos e arvores.
Transmissdo por engrenagens cilindricas, cOnicas e sem fim coroa; por correntes e por
correias bem como relagdes de transmissdo e aplicagdes. Tipos de molas e suas aplicagoes.
Tipos e selecdo de rolamentos. Tipos e selecdo de cabos de ago. Tipos e selecdo de chavetas,
acoplamentos e mancais de deslizamento.

Objetivos: Proporcionar ao aluno condi¢des de aprendizagem para utilizagdo, especificacdo e
dimensionamento de: unides permanentes e desmontaveis em maquinas, 6érgaos de apoio e
transmissao de poténcia, mancais e acoplamentos, polias, correias € molas.
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Bibliografia Basica:
CUNHA, Lamartine Bezerra da. Elementos de Maquinas. Rio de Janeiro: LTC, 2005.
MELCONIAN, Sarkis. Elementos de Maquinas. 9a ed. Sao Paulo: Erica, 2010.

MELCONIAN, Sarkis. Mecanica Técnica e Resisténcia dos Materiais. 19a ed. Sao Paulo:
ERICA, 2012.

Bibliografia complementar:

BEER, F. P.; JOHNSTON JR., E. R.; DEWOLF, J. T.; MAZUREK, D. F. Mecanica dos
Materiais. 5a ed. Porto Alegre: AMGH Editora Ltda., 2008.

FAIRES, V. M. Elementos Organicos de Maquinas, 3* ed., Livros Técnicos, Sdao Paulo,
1978.

HIBBELER, R. C. Estatica: Mecanica para engenharia. 12a ed. Sao Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2011.

HIBBELER, Russell Charles. Resisténcia dos Materiais. 7. ed. , 3. reimpr. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2011.

NORTON, Peter. Projeto de Maquinas: Uma abordagem integrada. 2a ed. Porto Alegre:
Bookman, 2004.

SHIGLEY, Joseph Edward. Elementos de Maquinas. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e
Cientificos, 1994.

TIMOSHENKO, Stephen P. Mecanica Técnica. 1.ed. Rio de Janeiro: Ao Livro Técnico,
1966.

SISTEMAS DE REFRIGERACAO
Periodo: 3° semestre

Carga Horaria Total: 54 horas (72 aulas)
Carga Horaria Teorica: 40,5 horas

Carga Horaria Pratica: 13,5 horas

Ementa: Sistemas de refrigeracdo. Isolamento térmico. Tubulacdes de refrigerante. Carga
térmica em refrigeragdo. Fluidos refrigerantes. Oleos de refrigeragio. Agua de resfriamento.
Psicometria. Sistemas de climatiza¢do. Carga térmica em climatizagdo. Distribui¢ao de ar.
Distribui¢do de agua e termoacumulacdo. Sistema de produgao e aplicagdes do frio. Ciclos de
refrigeracdo e fluidos refrigerantes. Trocadores de calor. Sistema de refrigeracdo por
compressao de vapor. Carga térmica em ar condicionado. Distribui¢do do ar condicionado.
Nogoes de projeto de sistemas de climatizagdo para conforto e processo. Requisitos basicos
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de instalagdes e manutengdes em sistemas de refrigeragdo. Camaras frias. Ventilagao
industrial.

Objetivos: Dar ao aluno uma visdo global das instalagdes de sistemas de refrigeragdo em
geral, fornecendo-lhe conhecimentos minimos indispensaveis para a execugdo de projetos e
manutengdes nesta area.

Bibliografia Basica:
CREDER, Hélio. Instalacoes de Ar Condicionado. Editora LTC, 6* Edi¢ao, 2003.

MILLER, Rex; Miller, Mark R. Ar-condicionado e Refrigeracao. Editora LTC, 2* Edicao,
2014.

WIRZ, Dick. Refrigeracio Comercial - para Técnicos em Ar Condicionado. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2012.

Bibliografia complementar:
COSTA, Enio C. Refrigeracao, Editora Bliicher, 3* Edicao, 1982.
DOSSAT, Roy J., Principios de Refrigeracdo, Ed Hemus, SP, 1? Edigao, 2007.

IENO, Gilberto;, NEGRO, Luiz. Termodinamica, Editora Pearson Prentice Hall, Sdao Paulo,
2004.

QUEIROGA, Sandro L. M. Principios de Refrigeraciao e Ar-condicionado. Editora Ciéncia
Moderna, 1? Edigao, 2019.

SILVA, José de C.; SILVA, Ana Cristina G. C. Refrigeracido e Climatiza¢ao para Técnicos
e Engenheiros. Editora Ciéncia Moderna, 1° Edicao, 2007.

STOECKER, Wilbert F.; JABARDO, José M. S. Refrigeracao Industrial, Editora Bliicher,
3* Edigdo, 2018.

PNEUMATICA E OLEODINAMICA
Periodo: 3° semestre

Carga Horaria Total: 54 horas (72 aulas)
Carga Horaria Teorica: 27 horas

Carga Horaria Prética: 27 horas

Ementa: Conceitos fundamentais sobre os sistemas baseados em ar comprimido. Custo do ar
comprimido; vantagens de sua utilizagdo. Producdo (compressores), tratamento,
condicionamento e distribui¢ao do ar comprimido. Circuitos basicos e avangados. Métodos de
solucdo: intuitivo, passo a passo e cascata. Introdugdo a eletropneumatica. Componentes
eletropneumaticos. Resolugdao de circuitos eletropneumaticos. Conceitos fundamentais dos
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sistemas oleodinamicos (hidraulicos), bombas, fluidos, valvulas, mangueiras e atuadores.
Circuitos. Utilizar simulador e bancadas didaticas.

Objetivos:

Ensinar o aluno sobre a geracao, adequagao, distribuicao e utilizagao de ar-comprimido e 6leo
sob pressao na automacdo industrial. Compreender as funcdes dos componentes e o0s
principios de sua selecdo. Deve simular e montar em bancada circuitos oleodinamicos
(hidraulicos), pneumaticos e eletro-pneumaticos.

Bibliografia Basica:

PARKER. Tecnologia Hidraulica Industrial, 2001.

PARKER. Apostila Tecnologia Pneumatica Industrial, 2001
PARKER. Apostila Tecnologia Eletropneumatica Industrial, 2005.

Bibliografia complementar:

BONACORSO, Nelso Gauze. Automacao Eletropneumatica. 11. ed. rev. e ampl. [reimpr.].
Sao Paulo: Erica, 2008. 160 p., il., 23 cm. (Estude e use. |p Automacdo industrial).
Bibliografia: p. 160. ISBN 9788571944251.

FESTO. Apostila de Treinamento de Pneumatica, 2002.
FESTO. Apostila de Hidraulica — 2001.

FIALHO, Arivelto Bustamante. Automacido Pneumatica: Projetos, dimensionamento e
analise de circuitos. Sdo Paulo: Erica, 2014. 324 p. ISBN 85-7194-961-1.

LELUDAK, Jorge Assade. Acionamentos Eletropneumaticos. Curitiba: Base, 2010. 176 p.
PARKER, Apostila de Dimensionamento de Redes de Ar Comprimido, 2006.
RACINE HIDRAULICA. Manual de Hidraulica Basica, 1977, Porto Alegre, Brasil.

SCHRADER BELLOWS. Cilindros Pneumaticos e Componentes para Maquinas de
Producao. Publicacdes Técnicas.

SCHRADER-BELLOWS. Manutencdo de Equipamentos Pneumaticos; Lubrificadores,
Reguladores. Centro Didéatico de Automacao. 1.ed. Sdo Paulo: Schrader-Bellows, s.d.

STEWART, Harry L. Pneumatica & Hidraulica. 3* Edi¢do. Editora Hemus.

USINAGEM CONVENCIONAL I1
Periodo: 3° semestre
Carga Horaria Total: 54 horas (72 aulas)

Carga Horaria Teorica: 27 horas
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Carga Horaria Pratica: 27 horas

Ementa: Processos convencionais de usinagem. Fresamento. Brochamento. Retificagao.
Brunimento. Ferramentas de corte (tipos, caracteristicas, revestimentos, afiacdes,
classificagdes). Fresamento cilindrico frontal, tangencial, e de perfil. Fresamento cilindrico
de engrenagem de dentes retos. Fresamento de engrenagens conicas. Fresamento de
engrenagem para corrente de rolos equidistantes. Fresamento de engrenagem concava.
Fresamento de engrenagem de dentes helicoidais. Tempo de usinagem. Levantamento de
custo (orcamento).

Objetivos: Entender as técnicas basicas de usinagem convencional. Selecionar e especificar
maquinas, equipamentos ¢ ferramental para execucdo de operagdes de fresamento e
retificagdo. FElaborar planejamento de usinagem convencional utilizando maquinas-
ferramentas. Entender o procedimento de levantamento de custo de usinagem.

Bibliografia Basica:

DINIZ, Anselmo Eduardo, MARCONDES, Francisco Carlos; COPPINI, Nivaldo Lemos.
Tecnologia da Usinagem dos Materiais. 6. ed. Sdo Paulo: Artliber, 2008.

FERRARESI, Dino. Usinagem dos Metais. Sao Paulo: Edgard Bliicher, 2006.

MACHADO, A. R.; DA SILVA, M. B.; COELHO, R. T; ABRAO, A. M. Teoria da
Usinagem dos Materiais. 1* ed. S3o Paulo: Editora Blucher. 2009.

Bibliografia complementar:

CADERNO de aulas praticas da tornearia . Brasilia, DF: IFB, 2016. 103 p., il. color.
(Cadernos de aulas praticas da Rede Federal de Educag¢do Profissional, Cientifica e
Tecnologica). Inclui bibliografia. ISBN 9788564124424,

GORGON, Tadeo Victor. Manual de Calculo dos Tempos da Usinagem dos Metais. Sao
Paulo: Livraria Ciéncia e Tecnologia Editora, 1981.

NOVASKI, Olivio. Custos de Usinagem. Campinas: UNICAMP, 1991.

SANTOS, Sandro Cardoso; SALES, Wisley Falco. Aspectos Tribologicos da Usinagem dos
Materiais. Sdo Paulo: Artliber, 2007.

TRENT, Edward M. Metal cutting. Boston: Butterworth-Heinemann, 2000.

PROCESSOS DE SOLDAGEM
Periodo: 3° semestre

Carga Horaria Total: 54 horas (72 aulas)
Carga Horaria Teorica: 27 horas

Carga Horaria Pratica: 27 horas
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Ementa: Eletricidade aplicada a soldagem. Historico e evolug¢ao da soldagem. Simbologia e
Nomenclatura. Processo Oxigas (soldagem e corte). Processo Eletrodo Revestido (Soldagem
e corte). Processo MIG-MAG. Processo Arco Submerso. Processo Arame Tubular. Processo
TIG. Soldagem por Resisténcia Elétrica. Soldagem e Corte Plasma. Soldagem de
manuten¢do.  Soldagem  dos  metais. Qualidade em  soldagem. Soldagem
automatizada/robotizada. Processos ndo convencionais de Soldagem. Pratica de soldagem e
corte.

Objetivos: Identificar os distintos processos de soldagem; Utilizar técnicas, maquinas,
equipamentos e acessorios em operagoes de soldagem; Selecionar e especificar os processos
de soldagem mais indicados para diversos materiais e aplicagdes; Selecionar consumiveis
para os diversos processos de soldagem. Utilizar equipamentos de protecao e técnicas de
higiene e seguranga no ambiente de soldagem. Selecionar os processos de soldagem.
Identificar maquinas de soldagem e seus acessorios, bem como o funcionamento ¢ a
aplicagdo. Analisar os produtos soldados. interpretar a aplicacdo de normas. Descrever os
processos de soldagem nao convencionais. Realizar operagdes praticas com os processos mais
usuais de soldagem. Realizar operagdes de soldagem dos materiais mais utilizados em
constru¢cao mecanica.

Bibliografia Basica:

MARQUES, P. V., MODENESI, P. J.; BRACARENSE, A. Q. Soldagem: Fundamentos e
tecnologia. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2007.

MARQUES, Paulo Villani. Soldagem: Fundamentos e tecnologia. 3. ed. Belo Horizonte
(MG): Ed. UFMG, 2009. 362 p., il. (Didatica). ISBN 9788570417480 (broch.).

WAINER, Emilio; BRANDI, S.D.; HOMEM DE MELLO, F. D. Soldagem: Processos e
metalurgia. Sao Paulo: Edgard Blucher, 1992. 494 p.

Bibliografia complementar:
Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT). Normas Técnicas de Soldagem.
Associagdo Brasileira de Soldagem. Apostila: Soldagem de manutenc¢io. ABS.

BUZZONI, Henrique Antonio. Manual de Solda Elétrica. 2.ed. Sio Paulo: fcone. Ciéncia e
Tecnologia ao Alcance de Todos, 1988. 267 p.

GRIFFIN, Ivan. Soldagem Oxiacetilénica. 1.ed. Rio de Janeiro: S.C.P., 1970.

QUITES, Almir M. Introducido a Soldagem a Arco Voltaico. Florianopolis: Soldasoft.
352p. ISBN 85-89445-01-1.

MAGRINI, Rui de Oliveira. Seguranca do Trabalho na Soldagem Oxiacetilénica. 2.ed.
Sao Paulo: FUNDACENTRO, 1991. 64 p.
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4° PERIODO

AUTOMACAO E CONTROLE PARA MECANICA
Periodo: 4° semestre

Carga Horaria Total: 54 horas (72 aulas)
Carga Horaria Teorica: 40,5 horas

Carga Horaria Pratica: 13,5 horas

Ementa: Revisao sobre informatica basica, introdugdo a algoritmos, resolugdo de problemas
utilizando algoritmos e raciocinio logico. Eletronica digital: circuitos combinacionais e
circuitos sequenciais. Sistemas de controle: sistemas em malha aberta e malha fechada.
Fundamentos de Controlador Légico Programavel (CLP) e programacdo em nivel basico.
Introducdo a robotica. Nogdes de Robotica Modvel. Robds Manipuladores. Programagao.
Simulagao.

Objetivos: Descrever os conceitos basicos de eletronica digital; distinguir os principais
dispositivos da eletronica digital; interpretar e desenvolver circuitos logicos basicos;
descrever o funcionamento de um controlador légico programavel e sua programagao basica,
distinguir os conceitos basicos de robdtica industrial. Identificar os principais tipos de robds
existentes. Fornecer os principios da manipulagdo robotica. Realizar programacao de robds
moveis e manipuladores.

Bibliografia Basica:

BARRETO, Luis Soares. 2011. Inicia¢ao ao Scilab. Livro. 2a ed. 259p.

CAPUANQO, Francisco G.; IDOETA, Ivan Valeije. Elementos de Eletronica Digital. 40" ed.
Sao Paulo: Erica. 544 p.

FRANCHI, C. M. Controladores Légicos Programaveis, 2. ed., Sao Paulo: Erica, 20009.

SANTOS, W. E., GORGULHO JUNIOR, J. H. Robédtica Industrial: Fundamentos,
tecnologias, programacio e simulacdo. Sio Paulo: Ed. Erica, 2014.

Bibliografia complementar:
Bolton, W. Mecatronica — Uma Abordagem Multidisciplinar, Bookman, 4°. edi¢ao, 2010.

FARRER, H. et al. 1999. Algoritmos Estruturados. Editora LTC, 3* ed, Rio de Janeiro,
Brasil.

ROSARIO, J. M. Principios de Mecatronica. Pearson Prentice Hall, Sao Paulo, 2005. 3
Spong, M. W. Hutshi.
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ROMANO, V. F. Robética Industrial: Aplicacio na indudstria de manufatura e de
processos. Edgard Blucher, 2002.

TOCCI, Ronald J.; WIDMER, Neal S.; MOSS, Gregory L. Sistemas Digitais: Principios e
aplicacdes. 10. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

PROJETO INTEGRADOR

Periodo: 4° semestre

Carga Horaria Total: 27 horas (36 aulas)
Carga Horaria Teorica: 7 horas

Carga Horaria Pratica: 20 horas

Ementa: O Projeto Integrador compreende estudos e atividades de articulagdo tedrico-pratica
das disciplinas desenvolvidas para sua formagao, através da interdisciplinaridade das demais
disciplinas. Integrar os conhecimentos nas dareas especificas do curso e a pratica
organizacional, promover o desenvolvimento de competéncias, ou seja, a capacidade pessoal
de mobilizar, articular e colocar em acdo conhecimentos, habilidades, atitudes e valores
necessarios para o desempenho eficiente e eficaz de atividades requeridas pela natureza do
trabalho e pelo desenvolvimento tecnologico.

Objetivos: Possibilitar ao aluno desenvolver habilidades de trabalho em grupo. Realizar
atividades com multidisciplinaridade, envolvendo areas da mecéanica, que priorizem o
trabalho vinculado a demandas reais. Apresentagdo do pré-projeto, desenvolvimento e
resultados finais, serdo elementos obrigatdrios e compora parte dos critérios de avaliagao.

Bibliografia Basica:

BRASIL. Ministério da Educagdo. Caderno de aulas praticas da instrumentacdo industrial:
Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica. Brasilia, DF: IFB, 2016.
225 p., il. color. (Cadernos de aulas praticas da Rede Federal de Educagdo Profissional,
Cientifica e Tecnologica). Inclui bibliografia. ISBN 9788564124431

KUNIOSHI, Sinzo. Calculos Operacionais de Mecanica. 5.ed. Sao Paulo: S.C.P., 1986.

SOUZA, Marcio Vieira de; SPANHOL, Fernando José; FARIAS, Giovanni Ferreira de.
EAD, PBL e Desafio da Educacio em Rede: Metodologias ativas e outras praticas na
formacdo do educador coinvestigador. Editora Blucher. E-book. (243 p.). ISBN
9788580393613.

Bibliografia complementar:
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BAZZO, Walter Antonio. Introducio a Engenharia: Conceitos, ferramentas e
comportamentos. Autor secundario Luiz Teixeira do Vale Pereira. Floriandpolis: Ed. da
UFSC. 270 p. (Didatica). ISBN 9788532804556.

BONACORSO, Nelso Gauze. Automacio eletropneumatica. Autor secundario Valdir Noll.
12. ed. Sdo Paulo: Erica, 2013. 160 p., il., 23 cm. ISBN 9788571944251.

HOLTZAPPLE, Mark Thomas. Introduciao a Engenharia. Rio de Janeiro: LTC, ¢2006. 220
p., il. ISBN 9788521615118.

MEREDITH, Jack R. Administracdo de projetos: uma abordagem gerencial. Autor
secundario Samuel J. Mantel. Tradugdo de Agliberto Alves Cierco. 4. ed. Rio de Janeiro:
LTC. 425 p. (Sem). ISBN 8521613695.

PROVENZA, Francesco. Projetista de Maquinas. 1.ed. Sao Paulo: S.C.P., 1986.

MANUTENCAO INDUSTRIAL
Periodo: 4° semestre

Carga Horaria Total: 54 horas (72 aulas)
Carga Horaria Teorica: 40,5 horas

Carga Horaria Pratica: 13,5 horas

Ementa: Conceito de Manutengdo. Formas organizacionais da manutengdo. Tipos de
Manutengdo: corretiva, preventiva e preditiva. Técnicas de manutencao. Planejamento e
controle da manuten¢do: programa de manutengdo. Parada das linhas de producao. Arquivo
de equipamentos. Inspecdes preventivas. Controles na manutencdo preventiva e preditiva:
listagem e codificacdo dos equipamentos. Manutengdo, falhas caracteristicas e cuidados
basicos na montagem/desmontagem de orgdos de maquinas como: polias, correntes e
correias; engrenagens; rolamentos; elementos de vedacdo; acoplamentos; cabos de acgo;
parafusos, porcas, arruelas e pinos. Lubrificagdo: técnicas de lubrificagdao. Especificacdes de
Oleos e graxas lubrificantes. Ensaios ndo destrutivos: liquido penetrante, ultrassom, raio X,
termografia e outros.

Objetivos: Abordar os conceitos e ferramentas de gestdo da manutencdo de forma que o
aluno possa identificar e empregar a filosofia de manuten¢do mais adequada ao processo em
avaliagdo utilizando as técnicas empregadas na inspecdo de oOrgdos de maquinas,
procedimentos de desmontagem, andlise de falhas e montagem. Abordar técnicas de
lubrificagdo das partes em movimento relativo. Elaborar plano de manutengao.

Bibliografia Basica:

DRAPINSKI, Janusz. Manuten¢do Mecanica Basica: Manual pratico de oficina. Sao
Paulo: MCGRAW-HILL, 1973.
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MIRSHAWKA, Victor. Manutenciao Preditiva; caminho para zero defeitos. 1.ed. Sao
Paulo: MAKRON BOOKS, 1991. 318 p.

NEPOMUCENO, L. X. Técnicas de Manutenc¢do Preditiva. Sio Paulo: Edgard Bliicher,
c19809.

Bibliografia complementar:

AMARAL, A. L. O. Equipamentos Mecanicos: Analise de falhas e solu¢io de problemas.
Rio de Janeiro: QualityMark, 2002. 336p. ISBN: 8573036346.

FARIA, J. G. de Aguiar. Administra¢do da Manuten¢ao. Sao Paulo, Ed. Edgard Blucher,
1994.

MOTTER, Osir. Manutenc¢ao Industrial. Sio Paulo, Hemus, 1992.

PINTO, A. K., 2009. Manutenc¢ao: Func¢ao estratégica. 3" ed., Sdo Paulo: Novo Século,
361p. ISBN: 9788573038989.

SANTOS, V. A. Manual Pritico da Manutencéo Industrial. 4a ed. icone Editora, 2013.

VERRI, Luiz Alberto. Gerenciamento pela Qualidade Total na Manutencao Industrial:
Aplicacao pratica. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2007. 128 p.

SISTEMAS VEICULARES

Periodo: 4° semestre

Carga Horaria Total: 54 horas (72 aulas)
Carga Horaria Teorica: 54 horas

Carga Horaria Pratica: 0 horas

Ementa: Veiculos automotores. Principio de Funcionamento dos Motores de Combustao
Interna. Principio da combustdo. Classificagdo dos motores. Estudo do ciclo Otto e Diesel.
Sistemas dos Motores de Combustao Interna: arrefecimento, lubrificacdo, alimentagcdao e
ignicao. Componentes estruturais de carroceria. Sistemas de transmissdo, direcdo, freios,
suspensao e elétrico. Manutenc¢do de veiculos automotores de passageiros e de carga.

Objetivos: O aluno deve identificar o principio termodindmico de funcionamento dos
motores de combustdo interna aplicado a veiculos automotores. Reconhecer os sistemas
componentes dos veiculos automotores e principios da manutengdo automotiva.

Bibliografia Basica:

BRUNETTI, Franco, Motores de Combustao Interna — Volume 1, Editora Bliicher, Sao
Paulo, 2012.
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BRUNETTI, Franco, Motores de Combustao Interna — Volume 2, Editora Bliicher, Sao
Paulo, 2012.

TAYLOR, Charles F. Analise dos motores de combustao interna. 1.ed. Sao Paulo: Blucher,
1988.2 v.

IBAMA. Programa de Controle da Poluicdo do Ar por Veiculos Automotores. Brasilia:
[s.n.]. v. 2. 181 p. ISBN 8573000767.

Bibliografia complementar:

BOSCH, Robert, Manual de Tecnologia Automotiva — Tradug¢do da 25* Edicdo Alema,
Editora Bliicher, Sdo Paulo, 2005.

CENGEL, Yunus A., BOLES, Michael A., Termodinamica, Editora McGraw-Hill, 7* edigao
Brasil, 2013.

IENO, Gilberto; NEGRO, Luiz. Termodinamica. Editora Pearson Prentice Hall, Sdo Paulo,
2004.

MERCEDES-BENZ DO BRASIL. Manual de Oficina; Veiculos 1113-1513. 1.ed. s.l.p.:
S.C.P., 1972.

TURNS, R. S. Introducao a Combustido — Conceitos e Aplicacées, Sao Paulo, Editora
Bookman.

SISTEMAS DE BOMBEAMENTO
Periodo: 4° semestre

Carga Horaria Total: 27 horas (36 aulas)
Carga Horaria Teorica: 13,5 horas

Carga Horaria Pratica: 13,5 horas

Ementa: Fisica — revisdo sobre alguns conceitos basicos, como: pressdo, vazao, velocidade,
trabalho, poténcia, energia, cavitacdo, golpe de Ariete e conversdo de unidades. Grandezas
hidraulicas. Teorema de Bernoulli. Nimero de Reynolds. Escoamento laminar e turbulento.
Perda de carga distribuida e localizada. Altura manométrica. Curvas caracteristicas das
bombas hidraulicas cinéticas e volumétricas. Associagdo de bombas. Estacdo elevatoria.
Operagdo e manuten¢do de bombas hidraulicas.

Objetivos: Proporcionar ao aluno conhecimentos tedricos e praticos sobre os sistemas de
bombeamento utilizados nos diversos segmentos da industria de forma a intervir no
dimensionamento, operagdo ¢ manutencao dos mesmos.

Bibliografia Basica:

CARVALHO, Djalma Francisco. Instalagoes Elevatorias. Bombas; Ed. PUC/MG, 1977.
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MACINTYRE, Archibald Joseph. Bombas e instalacées de bombeamento. 2. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2014. 782 p. ISBN 9788521610861

RAMALHO JUNIOR, Francisco. Os Fundamentos da Fisica: Volume 3: Eletricidade,
introduciao a fisica moderna, analise dimensional. 9. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2007. v. 3.
508 p., il. col., 28cm. Bibliografia: p. [S08]. ISBN 9788516056599.

Bibliografia complementar:

BRUNETTI, Franco. Mecanica dos Fluidos. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall. 431 p.
(Sem). ISBN 9788576051824.

FOX, Robert W. Introducido a Mecanica dos Fluidos. 8. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2014. xiv,
871, il. ISBN 9788521623021.

SILVA, Napoledo Fernandes da. Bombas Alternativas Industriais: Teoria e pratica. Rio
de Janeiro: Petrobras. 209p. ISBN 9788571931657.

RAMALHO JUNIOR, Francisco. Os Fundamentos da Fisica: Volume 1 : Mecanica. 9. ed.
Sao Paulo: Moderna, 2007. 494 p., il. col.,, 28cm. Bibliografia: p. [494]. ISBN
9788516056551.

ROTAVA, O. Aplicacoes Praticas em Escoamento de Fluidos — Calculo de tubulagdes,
Vilvulas de Controle e Bombas Centrifugas. ISBN: 9788521619147. Editora: LTC, 2012.

FABRICACAO ASSISTIDA POR COMPUTADOR (geral / fabricacao)
Periodo: 4° semestre

Carga Horaria Total: 54 horas (72 aulas)

Carga Horaria Teorica: 27 horas

Carga Horaria Pratica: 27 horas

Ementa: Historico da Usinagem com Comando Numérico Computadorizado (CNC);
Caracteristicas das Maquinas CNC; Aplicagdes; Vantagens e Desvantagens; Tipos de
comandos; Linguagens de Programag¢do; Programagao Direta nas Maquinas a CNC; Sistemas
CAD/CAM; Introdu¢do a Manufatura Integrada por Computador (CIM); Estrutura e
Linguagem do Comando Numérico; Simula¢do de Programas CNC; Pods-Processadores e
Sistema de Transmissdo de Programas; Sistema Operacional de Madaquinas a CNC;
Ferramentas e Parametros de Corte; Elementos de Fixacdo; Programar, Preparar e Operar
Maquinas Ferramentas a CNC; Praticas de Usinagem com CNC; Usinagem Nao
Convencionais (Eletroerosdo, Corte com Jato D’agua, Corte a Laser, Usinagem Hibrida,
outros).

Objetivos: Identificar as linguagens de programagao; Programar e operar maquinas CNC;
Utilizar softwares para a programacgao e simulacao de programas CNC; Simular graficamente
a usinagem e efetuar o pds-processamento com uso de software CAD/CAM; Implantar
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programas, efetuar configuracdo de maquina; Desenvolver métodos de fabricacdo de pecas
em maquinas CNC. Entender os processos de usinagem nao convencionais.

Bibliografia Basica:

GROOVER, Mikell P. Automacao Industrial e Sistemas de Manufatura. E-book ISBN
9788576058717, editora Pearson.

MACHADO, Aryoldo. Comando Numérico Aplicado as Maquinas-Ferramenta. 4.ed.
Ciéncia e Tecnologia ao Alcance de Todos. Sdo Paulo: fcone, 1990. 461 p.

SILVA, Sidnei Domingues da. CNC: Programacio de comandos numéricos
computadorizados: Torneamento. 8. ed. rev. atual. Sdo Paulo: Erica, 2009.

Bibliografia complementar:

DINIZ, Anselmo Eduardo, MARCONDES, Francisco Carlos; COPPINI, Nivaldo Lemos.
Tecnologia da Usinagem dos Materiais. 6. ed. Sdo Paulo: Artliber, 2008.

FERRARESI, Dino. Fundamentos de Usinagem dos Metais. Sao Paulo, Edgard Bliicher,
1977.

GORGON, Tadeo Victor. Manual de Calculo dos Tempos da Usinagem dos Metais. 1.ed.
Sao Paulo: S.C.P., 1980.

INSTITUT FUR ANGEWANDTE ORGANISATIONSFORSCHUNG. Comando Numerico
CNC, Técnica Operacional; curso basico. Sdo Paulo: EPU, 1984.

MACHADO, A. R.; DA SILVA, M. B.; COELHO, R. T; ABRAO, A. M. Teoria da
Usinagem dos Materiais. 1* ed. S3o Paulo: Editora Blucher. 2009.
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